
 
 

 
 

 
 

TERMO DE COLABORAÇÃO:  
Nº 04/2024 

Sementes do Bem 
 

 

CONTAS PAGAS EM  

MARÇO/2026 
Mês de Competência: Fevereiro/2026 

 

 
BANCO: BANCO DO BRASIL 

AGÊNCIA: 1263-7 

CONTA CORRENTE: 70384-2 

 

 

 

ORIGINAL 



Nº do Convênio: 04/2024

Tipo Número Data Tipo Número Data

1 1 1.2.1 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas Telefone 02/03/2026 Fatura 2022593072 17/02/2026 Boleto 30.201 02/03/2026 144,99R$              
2 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. AServiços De Terceiros Utilidades públicas Enérgia Elétrica 13/03/2026 NF-e 39342146 14/02/2026 Boleto 30.202 02/03/2026 1.023,59R$          
3 1 1.2.1 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Gás - Botijão 08/03/2026 Boleto N° NF 140.746.039 27/02/2026 Boleto 30.203 02/03/2026 501,85R$              
4 1 1.2.2 Extrema Comercio e Manutencao de Equipamentos Eletronicos Ltda.Serviços De Terceiros Outros Serviços de Terceiros Sistema de Vigilancia e Monitoramento 02/03/2026 NF-e 42506 16/02/2026 Boleto 30.204 02/03/2026 288,80R$              
5 1 1.2.1 Marcia Raquel de Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite 210 - Transf. 550.637.510.118.101 05/03/2026 1.832,00R$          
6 1 1.2.1 Claudia da Cruz Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite 188 - Transf. 551.113.000.013.753 05/03/2026 1.258,00R$          
7 1 1.2.1 Elyedina Ferreira Batista Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite 7 - Transf. 551.201.000.042.658 05/03/2026 3.152,00R$          
8 1 1.2.1 Luciane Grabauskas De Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 134 - Transf. 551.832.000.156.201 05/03/2026 1.678,00R$          
9 1 1.2.1 Aparecida Donizetti De Paula Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite 32 - Transf. 551.832.000.160.161 05/03/2026 1.166,00R$          

10 1 1.2.1 Valdênia Maria De Sousa Rocha Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite 13 - Transf. 551.832.000.160.891 05/03/2026 2.744,00R$          
11 1 1.2.1 Giane Albuquerque De Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite 29 - Transf. 551.832.000.164.847 05/03/2026 2.388,00R$          
12 1 1.2.1 Bruna Gonçalves Soares Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 40 - Transf. 551.832.000.164.866 05/03/2026 1.994,00R$          
13 1 1.2.1 Marcia Da Silva Rocha Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite 33 - Transf. 551.832.000.164.871 05/03/2026 2.780,00R$          
14 1 1.2.1 Patricia De Lima Veloso Novais Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador Terceiro Setor - Holerite 38 - Transf. 551.832.000.164.879 05/03/2026 1.396,00R$          
15 1 1.2.1 Maria do Amparo do Nascimento Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite 107 - Transf. 551.832.000.165.026 05/03/2026 2.744,00R$          
16 1 1.2.1 Daniela Cruz dos Santos Almeida Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 204 - Transf. 551.832.000.165.658 05/03/2026 1.836,00R$          
17 1 1.2.1 Luana Fernandes Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite 221 - Transf. 551.832.000.165.850 05/03/2026 2.744,00R$          
18 1 1.2.1 Maria de Souza Alves Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 420 - Transf. 552.949.000.044.505 05/03/2026 1.090,00R$          
19 1 1.2.1 Leilane Rodrigues Novais Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite 261 - Transf. 553.076.510.021.070 05/03/2026 3.090,00R$          
20 1 1.2.1 Evaldo Cerqueira do Amor Divino Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite 12 - Transf. 554.706.000.034.567 05/03/2026 62,00R$                
21 1 1.2.1 Conceição Maria De Carvalho Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador Terceiro Setor - Holerite 131 - Transf. 554.706.000.035.905 05/03/2026 2.194,00R$          
22 1 1.2.1 Sandra Maria Coelho Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador Terceiro Setor - Holerite 178 - Transf. 554.706.000.036.592 05/03/2026 2.744,00R$          
23 1 1.2.1 Maria Darticleia Cardoso Carvalho Dias Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 225 - Transf. 554.706.000.037.704 05/03/2026 2.158,00R$          
24 1 1.2.1 Dalcilene de Moura Santos Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite 259 - Transf. 554.706.000.039.637 05/03/2026 1.940,00R$          
25 1 1.2.1 Maria Raiane Dias da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite 418 - Transf. 554.706.000.043.119 05/03/2026 1.206,00R$          
26 1 1.2.1 Joselina Pereira Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite 22 - Transf. 556.838.000.042.299 05/03/2026 1.940,00R$          
27 1 1.2.1 Maria da Luz Da Silva Santos Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor (Substituta) - Holerite 3 - Transf. 556.838.000.042.300 05/03/2026 2.744,00R$          
28 1 1.2.1 Rozelandia Ana da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite 376 - Transf. 556.838.000.043.350 05/03/2026 1.940,00R$          
29 1 1.2.1 Bianca Claudino Fernandes da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador Terceiro Setor - Holerite 419 - Transf. 171.263.000.070.384 06/03/2026 1.326,00R$          
30 1 1.2.2 Rainha Construção e Manutenção Ltda Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos - NF-e 88 04/03/2026 Pix 30.601 06/03/2026 30.594,82R$        
31 1 1.2.2 Fernandes Neves Contabilidade Serviços De Terceiro Outros Serviços de Terceiros Assessoria Contabil - NF-e 2073/2026 03/03/2026 Pix 30.602 06/03/2026 2.000,00R$          
32 1 - Tarifas agrupadas 20,00R$              
33 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas Água/Esgoto 05/03/2026 Fatura SOR202614758428 12/02/2026 Boleto 30.901 09/03/2026 668,89R$              
34 1 1.2.2 Prefeitura Do Municipio De Osasco Serviços De Terceiro Outros Serviços de Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos 10/03/2026 Boleto 26002173350 05/03/2026 Boleto 30.902 09/03/2026 979,56R$              
35 1 1.2.2 Prefeitura Do Municipio De Osasco Serviços De Terceiro Outros Serviços de Terceiros Sistema de Vigilancia e Monitoramento 10/03/2026 Boleto 26002176343 05/03/2026 Boleto 30.903 09/03/2026 15,20R$                
36 1 1.2.1 Alelo S.A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 06/03/2026 Boleto 50766039 06/03/2026 Boleto 30.904 09/03/2026 5.420,00R$          
37 1 1.2.4 Multi Center Comercial LTDA - EPP Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - NF-e 89036 09/03/2026 Pix 30.905 09/03/2026 2.613,07R$          
38 1 1.2.4 Multi Center Comercial LTDA - EPP Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material Didatico - Pedagogico - NF-e 89037 09/03/2026 Pix 30.906 09/03/2026 1.461,89R$          
39 1 1.2.4 Multi Center Comercial LTDA - EPP Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritorio - NF-e 88004 09/03/2026 Pix 30.907 09/03/2026 215,26R$              
40 1 - Tarifas agrupadas 22,13R$              
41 1 1.2.1 Seacorth - SIND E E A CONS E ED Condres com E T H Osasco e RegiãoPessoal Celetista Recursos Humanos Contribuição Associativa 13/03/2026 Boleto 1773170806057 10/03/2026 Boleto 31.101 11/03/2026 595,00R$              
42 1 1.2.1 Termo de Rescisão do Contrato de trabalho - Dalcilene de Moura SantosPessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Rescisão 259 - Transf. 5.353 17/03/2026 1.039,46R$          
43 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Pessoal Celetista Recursos Humanos Darf Inss 20/03/2026 Darf 07.16.26077.8710984-0 18/03/2026 Boleto 31.901 19/03/2026 17.970,41R$        
44 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Pessoal Celetista Recursos Humanos Darf Pis 25/03/2026 Darf 07.16.26077.8712447-4 18/03/2026 Boleto 31.902 19/03/2026 600,53R$             
45 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Serviços de terceiros Outros Serviços De Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos 20/03/2026 Darf 07.16.26078.0551671-5 19/03/2026 Boleto 31.903 19/03/2026 1.077,51R$          
46 1 1.2.1 Caixa Econômica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - GrfPessoal Celetista Recursos Humanos Fgts 20/03/2026 Guia 0126031827204985-8 18/03/2026 Pix 31.904 19/03/2026 4.994,84R$          
47 1 1.2.1 Caixa Econômica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - GrfPessoal Celetista Recursos Humanos Emprestimo Consignado 20/03/2026 Guia 0126031827205005-8 18/03/2026 Pix 31.905 19/03/2026 4.040,57R$          
48 1 1.2.1 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Gás - Botijão 02/04/2026 Boleto N° NF 142.19.570 26/03/2026 Boleto 32.701 27/03/2026 427,86R$              
49 1 1.2.1 Via Nova Serviços Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 13/04/2026 Boleto 2308483 27/03/2026 Boleto 32.702 27/03/2026 242,62R$              
50 1 1.2.1 Viação Osasco Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 03/04/2026 Boleto 105395 27/03/2026 Boleto 32.703 27/03/2026 988,20R$              
51 1 1.2.1 Alelo S.A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 27/03/2026 Boleto 50960986 27/03/2026 Boleto 33.101 31/03/2026 215,00R$              
52 1 1.2.1 Via Nova Serviços Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 14/04/2026 Boleto 2309604 30/03/2026 Boleto 33.102 31/03/2026 336,96R$              

TOTAL 128.645,01R$                                                              

Tít.Crédito (NF/Fat/Recibo)
Natureza da Despesa

Categoria ou finalidade da 
despesa (Conforme DIRD)

RUBRICAItem Meta Fase Credor

INSTITUTO SOLUÇÃO SOCIAL  (SEMENTES DO BEM)

RELAÇÃO DE PAGAMENTOS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO

DE OSASCO ANEXO V

Convenente:  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO

Projeto: FAMILIA E ESCOLA DE MÃOS DADAS – RESGATANDO VALORES Período: Março 2026

Doc.Pag. (ch/ob)
Valor  ( R$ )

DATA DE 
VENCIMENTO

Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.Não é possível exibir esta imagem.



Consultas - Extrato de conta corrente

G3310109274351781
01/04/2026 09:35:58

Cliente - Conta atual

Agência 1263-7
Conta corrente 70384-2INSTITUTO S SOCIAL
Período do extrato 03 / 2026

Lançamentos

Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histórico Documento Valor R$ Saldo
27/02/2026 0000 00000 000 Saldo Anterior 678.452,00 C
02/03/2026 0000 13105 363 Pagto conta telefone 30.201 144,99 D

VIVO FIXO/BRASIL
02/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 30.202 1.023,59 D

ENEL DISTRIBUICAO SAO PAULO
02/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 30.203 501,85 D

COMPANHIA DE GAS DE SP COMGAS
02/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 30.204 288,80 D 676.492,77 C

EXTREMA C M E ELETRONICOS L ME
05/03/2026 1263 99015 120 Transferido para Poupança 550.637.510.118.101 1.832,00 D

05/03 15:51 MARCIA RAQUEL DE SOUZA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.113.000.013.753 1.258,00 D

05/03 15:51 CLAUDIA DA CRUZ SILVA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.201.000.042.658 3.152,00 D

05/03 15:51 ELYEDINA F BATISTA LIMA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.156.201 1.678,00 D

05/03 15:51 LUCIANE G OLIVIERA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.160.161 1.166,00 D

05/03 15:51 APARECIDA D PAULA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.160.891 2.744,00 D

05/03 15:51 VALDENIA MARIA DE SOUSA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.164.847 2.388,00 D

05/03 15:51 GIANE ALBUQUERQUE SOUZA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.164.866 1.994,00 D

05/03 15:51 BRUNA G SOARES SOUZA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.164.871 2.780,00 D

05/03 15:51 MARCIA SILVA ROCHA SOUZA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.164.879 1.396,00 D

05/03 15:51 PATRICIA L VELOSO NOVAIS
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.165.026 2.744,00 D

05/03 15:51 MARIA AMPARO NASCIMENTO
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.165.658 1.836,00 D

05/03 15:51 DANIELA C SANTOS ALMEIDA
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 551.832.000.165.850 2.744,00 D

05/03 15:51 LUANA FERNANDES
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 552.949.000.044.505 1.090,00 D

05/03 15:51 MARIA SOUZA ALVES
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 553.076.000.021.070 3.090,00 D

05/03 15:51 LEILANE RODRIGUES NOVAIS
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.034.567 62,00 D

05/03 15:51 EVALDO C A DIVINO
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.035.905 2.194,00 D

05/03 15:51 CONCEICAO MARI CARVALHO
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.036.592 2.744,00 D

05/03 15:51 SANDRA MARIA COELHO
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.037.704 2.158,00 D

05/03 15:51 MARIA D C CARVALHO DIAS
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.039.637 1.940,00 D

05/03 15:51 DALCILENE M SANTOS
05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.043.119 1.206,00 D

05/03 15:51 MARIA R DIAS SILVA



05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 556.838.000.042.299 1.940,00 D
05/03 15:51 JOSELINA PEREIRA SILVA

05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 556.838.000.042.300 2.744,00 D
05/03 15:51 MARIA LUZ SILVA SANTOS

05/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 556.838.000.043.350 1.940,00 D 627.672,77 C
05/03 15:51 ROZELANDIA ANA DA SILVA

06/03/2026 1263 99015 120 Transferido para Poupança 550.637.510.120.211 1.326,00 D
06/03 11:05 BIANCA C FERNANDES SILVA

06/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 30.601 30.594,82 D
06/03 11:04 RAINHA CONSTRUCAO E MANUT

06/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 30.602 2.000,00 D
06/03 11:04 FLYNC CONTABILIDADE E ADM

06/03/2026 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado 890.651.200.057.792 20,00 D 593.731,95 C
Tar. agrupadas - ocorrencia 06/03/2026

09/03/2026 0000 13105 361 Pgto conta água 30.901 668,89 D
SABESP

09/03/2026 0000 13105 375 Impostos 30.902 979,56 D
PMO

09/03/2026 0000 13105 375 Impostos 30.903 15,20 D
PMO

09/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 30.904 5.420,00 D
ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO

09/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 30.905 2.613,07 D
09/03 17:45 MULTI CENTER COMERCIAL

09/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 30.906 1.461,89 D
09/03 17:45 MULTI CENTER COMERCIAL

09/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 30.907 215,26 D
09/03 17:45 MULTI CENTER COMERCIAL

09/03/2026 0000 13113 258 Tarifa Pix Enviado 850.681.200.066.922 22,13 D 582.335,95 C
Tar. agrupadas - ocorrencia 09/03/2026

11/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 31.101 595,00 D 581.740,95 C
SIND E E A CONS E ED CONDRES C

17/03/2026 1263 99015 470 Transferência enviada 554.706.000.039.637 1.039,46 D 580.701,49 C
17/03 16:29 DALCILENE M SANTOS

19/03/2026 0000 13105 375 Impostos 31.901 17.970,41 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

19/03/2026 0000 13105 375 Impostos 31.902 600,53 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

19/03/2026 0000 13105 375 Impostos 31.903 1.077,51 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

19/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 31.904 4.994,84 D
19/03 17:01 CEF MATRIZ

19/03/2026 0000 13105 144 Pix - Enviado 31.905 4.040,57 D 552.017,63 C
19/03 17:01 CEF MATRIZ

27/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 32.701 427,86 D
COMPANHIA DE GAS DE SP COMGAS

27/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 32.702 242,62 D
VIA NOVA SERVICOS LTDA

27/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 32.703 988,20 D 550.358,95 C
VIACAO OSASCO LTDA CTF

31/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 33.101 215,00 D
ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO

31/03/2026 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 33.102 336,96 D
VIA NOVA SERVICOS LTDA

31/03/2026 0000 00000 999 S A L D O 549.806,99 C

     *** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
------------------------------------------------

OBSERVAÇÕES:
------------------------------------------------

Transação efetuada com sucesso por: JH182255 MIRIAM SOARES DA SILVA.



Serviço de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088





Pág:1Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:08
Apelido: Razão Social:INSTITUT

Depto: 2 - SEMENTES DO BEM
Cód: Nome: Função:

Salário:
Dep. IR: 0

1.852,00
CozinheiraAPARECIDA DONIZETTI DE PAULA32

Admissão: 14/08/2024 Auxílio Doença (igual ou inferior a 15 dias Situação: 28/01/2026Data: 1Ocorrência:
1 Salário 17,00 1.124,43 11 INSS Sobre Salário 9,00 171,53
8 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 0,60

16 Arredondamento Atual 1,64 109 Desc. Vale Transporte 6,00 111,12
220 Salário Afast Pago Empregador 11,00 727,57 218 Empréstimo eConsignado 589,18

340 Empréstimo eConsignado Contr 2 104,41
1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.176,20
2.176,20

2.177,84

2.176,20
174,10

1.011,84
2.176,20 607,20

1.166,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
2.383,62

Educador Terceiro SetorBIANCA CLAUDINO FERNANDES DA SILVA419
Admissão: 11/02/2026 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 18,00 1.532,33 11 INSS Sobre Salário 7,50 114,92
16 Arredondamento Atual 0,53 109 Desc. Vale Transporte 6,00 91,94

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

1.532,33
1.532,33

1.532,86

1.532,33
122,59

206,86
1.532,33 607,20

1.326,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
2.382,62

Educador Terceiro SetorBRUNA GONÇALVES SOARES SOUZA40
Admissão: 29/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 2.382,62 11 INSS Sobre Salário 9,00 190,11
16 Arredondamento Atual 1,00 19 Arredondamento Anterior 1,86

218 Empréstimo eConsignado 162,65
1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.382,62
2.382,62

2.383,62

2.382,62
190,61

389,62
2.382,62 607,20

1.994,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.820,00

Auxiliar de CozinhaCLAUDIA DA CRUZ SILVA188
Admissão: 06/03/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.820,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 168,658 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 0,82
16 Arredondamento Atual 1,67 218 Empréstimo eConsignado 683,40

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.144,20
2.144,20

2.145,87

2.144,20
171,54

887,87
2.144,20 607,20

1.258,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
2.383,62

Educador Terceiro SetorCONCEICAO MARIA DE CARVALHO131
Admissão: 04/12/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 2.383,62 11 INSS Sobre Salário 9,00 190,20
16 Arredondamento Atual 0,74 19 Arredondamento Anterior 0,16

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.383,62
2.383,62

2.384,36

2.383,62
190,69

190,36
2.383,62 607,20

2.194,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.820,00

Aux. de LimpezaDALCILENE DE MOURA SANTOS259
Admissão: 28/07/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:



Pág:2Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:08
Apelido: Razão Social:INSTITUT

1 Salário 28,00 1.820,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 168,65
8 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 1,27

16 Arredondamento Atual 0,72 1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.144,20
2.144,20

2.144,92

2.144,20
171,54

204,92
2.144,20 607,20

1.940,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
1.956,66

Auxiliar de Ed.Infantil ADIDANIELA CRUZ DOS SANTOS ALMEIDA204
Admissão: 21/03/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.956,66 11 INSS Sobre Salário 9,00 151,77
4 Salário Família 1,00 67,54 19 Arredondamento Anterior 1,69

16 Arredondamento Atual 0,26 1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:Base I.R.R.F.: Deduções:
1.956,66

1.956,66
2.024,46

1.956,66
156,53

188,46
1.956,66 607,20

1.836,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
5.040,00

Diretor (a)ELYEDINA FERREIRA BATISTA LIMA7
Admissão: 05/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 5.040,00 11 INSS Sobre Salário 14,00 507,1016 Arredondamento Atual 0,87 19 Arredondamento Anterior 0,23
218 Empréstimo eConsignado 1.346,54

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

5.040,00
5.040,00

5.040,87

5.040,00
403,20

1.888,87
5.040,00 886,28

3.152,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.820,00

Oficial de EscolaEVALDO CERQUEIRA DO AMOR DIVINO12
Admissão: 05/08/2024 Gozo de FériasSituação: 02/02/2026Data: 1Ocorrência:

1 Salário 1,00 65,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 3,42
16 Arredondamento Atual 0,62 19 Arredondamento Anterior 0,20

270 Férias No Mês 27,00 1.638,00 53 Liquido de Férias 2.009,33
271 1/3 de Férias no Mês 546,00 322 INSS Férias Mês -Recibo 174,67

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:Base I.R.R.F.: Deduções:
2.249,00

2.249,00
2.249,62

2.249,00
179,92

2.187,62
65,00 607,20

62,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
3.031,52

Professor (a) InfantilGIANE ALBUQUERQUE DE SOUZA29
Admissão: 14/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 1,18 19 Arredondamento Anterior 0,52

218 Empréstimo eConsignado 391,81

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.032,70

3.031,52
242,52

644,70
3.031,52 607,20

2.388,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
1.820,00

Auxiliar de LimpezaJOSELINA PEREIRA SILVA22
Admissão: 12/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.820,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 168,65
8 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 0,67

16 Arredondamento Atual 0,12 1073 Contribuição Associativa 35,00



Pág:3Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:08
Apelido: Razão Social:INSTITUT

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.144,20
2.144,20

2.144,32

2.144,20
171,54

204,32
2.144,20 607,20

1.940,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
3.675,00

Coordenador (a)LEILANE RODRIGUES NOVAIS261
Admissão: 14/08/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.675,00 11 INSS Sobre Salário 12,00 329,58
16 Arredondamento Atual 0,99 19 Arredondamento Anterior 0,91

109 Desc. Vale Transporte 6,00 220,50
1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.675,00
3.675,00

3.675,99

3.675,00
294,00

585,99
3.675,00 607,20

3.090,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
3.031,52

Professor (a) InfantilLUANA FERNANDES221
Admissão: 15/04/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 0,49 19 Arredondamento Anterior 0,64

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.032,01

3.031,52
242,52

288,01
3.031,52 607,20

2.744,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.956,66

Auxiliar de Ed.Infantil ADILUCIANE GRABAUSKAS DE OLIVEIRA134
Admissão: 12/12/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.956,66 11 INSS Sobre Salário 9,00 139,20
16 Arredondamento Atual 0,44 19 Arredondamento Anterior 0,14

39 Faltas (Dias) 1,00 69,88
103 Faltas DSR (Dias) 1,00 69,88

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

1.816,90
1.816,90

1.957,10

1.816,90
145,35

279,10
1.816,90 607,20

1.678,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
3.031,52

Professor (a) InfantilMARCIA DA SILVA ROCHA SOUZA33
Admissão: 14/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 1,49 19 Arredondamento Anterior 0,64

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.033,01

3.031,52
242,52

253,01
3.031,52 631,55

2.780,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
1.820,00

Auxiliar de CozinhaMARCIA RAQUEL DE SOUZA210
Admissão: 09/04/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.820,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 168,658 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 0,21
16 Arredondamento Atual 0,86 109 Desc. Vale Transporte 6,00 109,20

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.144,20
2.144,20

2.145,06

2.144,20
171,54

313,06
2.144,20 607,20

1.832,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00



Pág:4Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:08
Apelido: Razão Social:INSTITUT

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
3.031,52

Professor (a) InfantilMARIA DA LUZ DA SILVA SANTOS3
Admissão: 31/07/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 0,81 19 Arredondamento Anterior 0,96

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.032,33

3.031,52
242,52

288,33
3.031,52 607,20

2.744,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
2.383,62

Educador Terceiro SetorMARIA DARTICLEIA CARDOSO CARVALHO DIAS225
Admissão: 22/04/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 2.383,62 11 INSS Sobre Salário 9,00 190,20
16 Arredondamento Atual 0,78 19 Arredondamento Anterior 1,20

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.383,62
2.383,62

2.384,40

2.383,62
190,69

226,40
2.383,62 607,20

2.158,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.956,66

Auxiliar de Ed.Infantil ADIMARIA DE SOUZA ALVES420
Admissão: 11/02/2026 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 18,00 1.257,85 11 INSS Sobre Salário 7,50 94,33
16 Arredondamento Atual 1,95 109 Desc. Vale Transporte 6,00 75,47

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

1.257,85
1.257,85

1.259,80

1.257,85
100,63

169,80
1.257,85 607,20

1.090,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 2
3.031,52

Professor (a) InfantilMARIA DO AMPARO DO NASCIMENTO107
Admissão: 07/10/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 1,35 19 Arredondamento Anterior 1,50

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.032,87

3.031,52
242,52

288,873.031,52 631,55 2.744,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
1.956,66

Auxiliar de Ed.Infantil ADIMARIA RAIANE DIAS DA SILVA418
Admissão: 11/02/2026 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 18,00 1.257,85 11 INSS Sobre Salário 7,50 94,33
4 Salário Família 1,00 43,42 19 Arredondamento Anterior 1,5716 Arredondamento Atual 0,63

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

1.257,85
1.257,85

1.301,90

1.257,85
100,63

95,90
1.257,85 607,20

1.206,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
2.383,62

Educador Terceiro SetorPATRICIA DE LIMA VELOSO NOVAIS38
Admissão: 21/08/2024 Licença maternidadeSituação: 22/01/2026Data: 1Ocorrência:

16 Arredondamento Atual 1,86 11 INSS Sobre Salário 9,00 190,20
37 Salário Maternidade 28,00 2.383,62 19 Arredondamento Anterior 1,70

218 Empréstimo eConsignado 680,07
340 Empréstimo eConsignado Contr 2 82,51

1073 Contribuição Associativa 35,00



Pág:5Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:09
Apelido: Razão Social:INSTITUT

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

0,00
2.383,62

2.385,48

2.383,62
190,69

989,48
2.383,62 607,20

1.396,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
1.820,00

Auxiliar de LimpezaROZELANDIA ANA DA SILVA376
Admissão: 22/09/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 1.820,00 11 INSS Sobre Salário 9,00 168,65
8 Adicional Insalubridade 20,00 324,20 19 Arredondamento Anterior 1,31

16 Arredondamento Atual 0,76 1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

2.144,20
2.144,20

2.144,96

2.144,20
171,54

204,96
2.144,20 607,20

1.940,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 1
3.031,52

Professora SubstitutaSANDRA MARIA COELHO178
Admissão: 10/02/2025 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 0,33 19 Arredondamento Anterior 0,48

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.031,85

3.031,52
242,52

287,85
3.031,52 607,20

2.744,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00

Cód: Nome: Função:
Salário:

Dep. IR: 0
3.031,52

Professor (a) InfantilVALDENIA MARIA DE SOUSA ROCHA13
Admissão: 05/08/2024 AtivoSituação: 1Ocorrência:

1 Salário 28,00 3.031,52 11 INSS Sobre Salário 12,00 252,37
16 Arredondamento Atual 0,40 19 Arredondamento Anterior 0,55

1073 Contribuição Associativa 35,00

Proventos: Descontos: Liquido:

Base INSS Empresa:
Base F.G.T.S.:
Base INSS Funcionário:

F.G.T.S.:
Base I.R.R.F.: Deduções:

3.031,52
3.031,52

3.031,92

3.031,52
242,52

287,92
3.031,52 607,20

2.744,00

Base INSS Func. 13o. Salário: 0,00
Base F.G.T.S. 13o.: 0,00



Pág:6Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:09
Apelido: Razão Social:INSTITUT

R E S U M O Depto: 2 - SEMENTES DO BEM
 Lançamentos Proventos Descontos

1 Salário 604,00 55.336,28 11 INSS Sobre Salário 249,50 4.976,73
4 Salário Família 2,00 110,96 19 Arredondamento Anterior 19,83
8 Adicional Insalubridade 120,00 1.945,20 39 Faltas (Dias) 1,00 69,88

16 Arredondamento Atual 22,49 53 Liquido de Férias 2.009,33
37 Salário Maternidade 28,00 2.383,62 103 Faltas DSR (Dias) 1,00 69,88

220 Salário Afast Pago Empregador 11,00 727,57 109 Desc. Vale Transporte 30,00 608,23
270 Férias No Mês 27,00 1.638,00 218 Empréstimo eConsignado 3.853,65
271 1/3 de Férias no Mês 546,00 322 INSS Férias Mês -Recibo 174,67340 Empréstimo eConsignado Contr 2 186,92

1073 Contribuição Associativa 595,00

Proventos: 62.710,12 Descontos: 12.564,12 Liquido: 50.146,00
INSS EmpresaBase INSS Sem Exp.:

INSS Empresa Sem Exp.:
Base INSS Ap. 15 Anos:60.053,29

12.611,19 INSS Emp. Ap. 15 Anos:
0,00
0,00

Base INSS Ap. 20 Anos:
INSS Emp. Ap. 20 Anos:

0,00
0,00 0,00

0,00
INSS Emp. Ap. 25 Anos:
Base INSS Ap. 25 Anos:

Detalhamento Entidades Terceiros
2,500001 - SalEduc 1.501,33 0002 - Incra 0,20 120,11 0032 - Sesc 1,50 900,80

0064 - Sebrae 0,30 180,16
% % %
%

IRRF / PIS
Base I.R.R.F.:
Base PIS:

60.252,91
60.053,29

Deduções:
Valor PIS:

15.507,78
600,53

Base F.G.T.S.: F.G.T.S.:62.436,91 4.994,97
FGTS Mensal (Recolhimento SEFIP)

C.Social: 0,00

Multa FGTS: 0,00 C.Social Multa 10%: 0,00

Base FGTS 13o.Sal.: 0,00 0,00
Base F.G.T.S.: 0,00 0,00FGTS Rescisório (Recolhimento GRRF) C.Social: 0,00Base FGTS 13o.Sal.: F.G.T.S. 13o. Salário:0,00 0,00F.G.T.S.:

F.G.T.S. 13o. Salário:

G P S
Cod. 1031 Dedução FPAS 2.494,58
Cod. 1040

Segurados
Empresa

Cod. 0099 Terceiros
Cod. 1058
Cod. 1066

2.702,40
Total Líquido 17.970,41

5.151,40
12.611,19

Total de Funcionários: 25
Ocorrência (Classificação dos Agentes Nocivos):Total de Empregados por Ocorrência
- Com apenas 1 vínculoOcorrência 1:    25 Empregados

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Total de Empregados AfastadosAuxílio Doença:
Licença Maternidade:Gozo de Férias:

    1    1    1

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



Pág:7Folha de Pagamento
INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

CNPJ/CEI: 13.779.122/0001-70 Inscrição: Período de: 01/02/2026 a 28/02/2026
Endereço: Bairro: Cidade: UF:SPCentro São VicenteRua Quinze de Novembro 576 SALA 202

05/03/2026 14:23:09
Apelido: Razão Social:INSTITUT

R E S U M O   G E R A L
 Lançamentos Proventos Descontos

1 Salário 604,00 55.336,28 11 INSS Sobre Salário 249,50 4.976,73
4 Salário Família 2,00 110,96 19 Arredondamento Anterior 19,83
8 Adicional Insalubridade 120,00 1.945,20 39 Faltas (Dias) 1,00 69,88

16 Arredondamento Atual 22,49 53 Liquido de Férias 2.009,33
37 Salário Maternidade 28,00 2.383,62 103 Faltas DSR (Dias) 1,00 69,88

220 Salário Afast Pago Empregador 11,00 727,57 109 Desc. Vale Transporte 30,00 608,23
270 Férias No Mês 27,00 1.638,00 218 Empréstimo eConsignado 3.853,65
271 1/3 de Férias no Mês 546,00 322 INSS Férias Mês -Recibo 174,67340 Empréstimo eConsignado Contr 2 186,92

1073 Contribuição Associativa 595,00
Proventos: 62.710,12 Descontos: 12.564,12 Liquido: 50.146,00

INSS EmpresaBase INSS Sem Exp.:
INSS Empresa Sem Exp.:

Base INSS Ap. 15 Anos:60.053,29
12.611,19 INSS Emp. Ap. 15 Anos:

0,00
0,00

Base INSS Ap. 20 Anos:
INSS Emp. Ap. 20 Anos:

0,00
0,00 0,00

0,00
INSS Emp. Ap. 25 Anos:
Base INSS Ap. 25 Anos:

Detalhamento Entidades Terceiros
2,500001 - SalEduc 1.501,33 0002 - Incra 0,20 120,11 0032 - Sesc 1,50 900,80

0064 - Sebrae 0,30 180,16
% % %
%

IRRF / PIS
Base I.R.R.F.:
Base PIS:

60.252,91
60.053,29

Deduções:
Valor PIS:

15.507,78
600,53

Base F.G.T.S.: F.G.T.S.:62.436,91 4.994,97
FGTS Mensal (Recolhimento SEFIP)

C.Social: 0,00

Multa FGTS: 0,00 C.Social Multa 10%: 0,00

Base FGTS 13o.Sal.: 0,00 0,00
Base F.G.T.S.: 0,00 0,00FGTS Rescisório (Recolhimento GRRF) C.Social: 0,00Base FGTS 13o.Sal.: F.G.T.S. 13o. Salário:0,00 0,00F.G.T.S.:

F.G.T.S. 13o. Salário:

G P S
Cod. 1031 Dedução FPAS 2.494,58
Cod. 1040

Segurados
Empresa

Cod. 0099 Terceiros
Cod. 1058
Cod. 1066

2.702,40
Total Líquido 17.970,41

5.151,40
12.611,19

Total de Funcionários: 25
Ocorrência (Classificação dos Agentes Nocivos):Total de Empregados por Ocorrência
- Com apenas 1 vínculoOcorrência 1:    25 Empregados

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Total de Empregados AfastadosAuxílio Doença:
Licença Maternidade:Gozo de Férias:

    1    1    1

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 



MINISTÉRIO DA FAZENDA

SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Recibo de Entrega da Declaração de Débitos e Créditos Tributários Federais - DCTFWeb

CNPJ/CPF 13.779.122/0001-70

Nome INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL

Período de apuração 02/2026

Declaração Retificadora Sim

Identificação da apuração de débitos 38889347276 / eSocial
144627153 / Reinf CP

Totalização dos tributos apurados no período

Tributos Débitos Apurados Saldo a Pagar
Contribuição Previdenciária Segurados R$ 53.560,47 R$ 43.978,20

Contribuição Previdenciária Patronal R$ 140.420,17 R$ 140.420,17
Contribuição para Outras Entidades e Fundos R$ 29.365,22 R$ 29.365,22

Contribuições Diversas R$ 0,00 R$ 0,00
COFINS R$ 0,00 R$ 0,00
COSIRF R$ 0,00 R$ 0,00

CPSS R$ 0,00 R$ 0,00
CSLL R$ 0,00 R$ 0,00
CSRF R$ 0,00 R$ 0,00

IOF R$ 0,00 R$ 0,00
IPI R$ 0,00 R$ 0,00

IRPJ R$ 0,00 R$ 0,00
IRRF R$ 71,60 R$ 71,60

PIS R$ 6.525,60 R$ 6.525,60
RET/Pagamento Unificado R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 229.943,06 R$ 220.360,79

O presente Recibo de Entrega da DCTFWeb contém a transcrição da Ficha Resumo da referida declaração, que constitui
confissão de dívida, de forma irretratável, dos tributos declarados. Fica o declarante ciente de que os tributos declarados na
DCTFWeb e não pagos serão enviados para inscrição em Dívida Ativa da União, conforme o disposto no parágrafo 2º do artigo 5º
do Decreto-Lei nº 2.124, de 13 de junho de 1984, combinado com a Portaria MF nº 118, de 28 de junho de 1984, estando o
declarante sujeito ainda a:
1) Sobre os tributos não pagos ou não recolhidos nos prazos legais incidirão multa e juros de mora, nos termos do art. 61 da Lei
nº 9.430, de 27 de dezembro de 1996, combinado com o art. 35 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991;
2) inclusão no Cadastro Informativo de Créditos não Quitados do Setor Público Federal (CADIN), impedindo operações de crédito
com recursos públicos, a concessão de incentivos fiscais e financeiros e a celebração de convênios e similares que envolvam
desembolso de recursos públicos e respectivos aditamentos (Lei nº 10.522, de 19 de julho de 2002);
3) encaminhamento ao Ministério Público Federal de Representação Fiscal para Fins Penais nos casos que, em tese, tenha
ocorrido crime contra a ordem tributária ou contra a previdência social, por deixar de recolher, no prazo legal, valor de tributo ou
de contribuição social, descontado ou cobrado, na qualidade de sujeito passivo de obrigação e que deveria recolher aos cofres
públicos (Lei nº 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e Código Penal).

No caso de falta de apresentação ou de apresentação de declaração com incorreções ou omissões, o contribuinte ficará sujeito às
multas previstas no artigo 32-A da Lei nº 8.212, de 1991, e no art. 7º da Lei nº 10.426, de 24 de abril de 2002.

Não surtirão efeitos as retificações de informações prestadas na DCTFWeb que pretendam excluir ou reduzir débitos:

enviados para inscrição em Dívida Ativa da União, sejam eles saldos a pagar ou valores apurados em procedimento de
auditoria interna;
incluídos em parcelamento deferido;
que tenham sido objeto de declaração de compensação não passível de retificação ou cancelamento.

Também não surtirão efeitos as retificações de débitos de tributos em relação aos quais o sujeito passivo tenha sido objeto de
procedimento fiscal e/ou nos casos em que a apresentação da declaração ocorra após o prazo decadencial.

Dados do Representante da Pessoa Jurídica

Nome FABIO MARTINS DE OLIVEIRA
CPF 062.251.918-28

Telefone -

Recibo de Entrega da DCTFWeb



DCTFWeb recebida via Internet pelo Agente Receptor SERPRO em 18/03/2026 19:34:09
Nº do recibo de entrega 0000050000457769510

DCTFWeb transmitida com assinatura de certificado digital por 13.779.122/0001-70



MINISTÉRIO DA FAZENDA
SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

RELATÓRIO DA DECLARAÇÃO COMPLETA - DCTFWeb

Nome do Contribuinte INSTITUTO SOLUCAO SOCIAL CNPJ 13.779.122/0001-70

Período apuração 02/2026 Número do Recibo 50000457769510

Data/Hora da
Transmissão

18/03/2026 19:34:09 Identificação da
Apuração de Débitos

38889347276 / eSocial
144627153 / Reinf CP

Dados Iniciais
Classificação Tributária 99-Pessoas Jurídicas em Geral

Número do Recibo da Declaração Retificada 50000453775680

Missão Diplomática ou Repartição Consular 0 - Sem acordo

Ausência de Fatos Geradores Não

Endereço
Logradouro QUINZE DE NOVEMBRO Número 576

Complemento SALA 202 Bairro/Distrito CENTRO

Município SAO VICENTE UF SP

CEP 11310400 Telefone 1334644527

Correio Eletrônico FLYNCCONTABILIDADE@GMAIL.COM

Dados do Representante do Contribuinte e do Responsável pelo Preenchimento
Representante FABIO MARTINS DE OLIVEIRA CPF 06225191828

Telefone 00000000

Correio Eletrônico -

Responsável pelo
Preenchimento

FABIO MARTINS DE OLIVEIRA

CPF 06225191828 CRC -

UF - Telefone 13981101564

Correio Eletrônico -

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1082-01 Descrição CP SEGURADOS - EMPREGADOS/AVULSO

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 53.560,47

Deduções
Salário Família: 2.600,29

Salário Maternidade: 6.981,98

Saldo a Pagar 43.978,20

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1170-01 Descrição CP TERCEIROS - SALÁRIO EDUCAÇÃO

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 16.314,01

Saldo a Pagar 16.314,01

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1196-01 Descrição CP TERCEIROS - SESC

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 9.788,41

Saldo a Pagar 9.788,41

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1176-01 Descrição CP TERCEIROS - INCRA

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 1.305,12

Saldo a Pagar 1.305,12



Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1200-02 Descrição CP TERCEIROS - SEBRAE - EMPR CONTRIBUINTE SESC

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 1.957,68

Saldo a Pagar 1.957,68

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1646-01 Descrição CP PATRONAL - GILRAT AJUSTADO

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 6.525,60

Saldo a Pagar 6.525,60

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1138-01 Descrição CP PATRONAL - EMPREGADOS/AVULSOS

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 130.512,15

Saldo a Pagar 130.512,15

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 8301-02 Descrição PIS - FOLHA DE SALARIOS

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 6.525,60

Saldo a Pagar 6.525,60

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 0561-07 Descrição IRRF - RD TRB ASSAL PAÍS/AUS NO EXT A SERV PAÍS

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 71,60

Saldo a Pagar 71,60

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1162-01 Descrição CP PATRONAL - RETENÇÃO LEI 9.711/98

CNO - CNPJ Prest/Incorp
/SCP

55.802.723/0001-04

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 3.293,32

Saldo a Pagar 3.293,32

Débito Apurado e Crédito Vinculado
Código da Receita 1162-01 Descrição CP PATRONAL - RETENÇÃO LEI 9.711/98

CNO - CNPJ Prest/Incorp
/SCP

18.096.637/0001-99

Período Apuração
Débito

02/2026

Débito Apurado 89,10

Saldo a Pagar 89,10



 

 

 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2022 

EDITAL: 2399/2023 - EDIÇÃO IOMO: Nº 

2399 MÊS DE MARÇO  DE 2026 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
PROJETO: AGUARDANDO ORIENTAÇÕES DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO.  

 
 

PEDAGÓGICO 

 

Totalmente Parcialmente Não executadas 

x   

 

O Instituto Solução Social foi fundado em 2002 por integrantes dos movimentos de Hip Hop e 

Dança de Rua, com o propósito de utilizar a cultura urbana e o esporte como ferramentas de 

transformação social, promovendo oportunidades para crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade. 

As ações iniciaram-se no Morro do Tetéu, em Santos, com atividades esportivas, culturais e 

recreativas. O reconhecimento das práticas sociais e a organização da entidade possibilitaram a 

conquista de sua sede no Bairro Rádio Clube, onde, em parceria com a Fundação Settaport, 

desenvolveu o Projeto de Sustentabilidade e Inclusão Social, beneficiando mais de 1.500 crianças 

e adolescentes em cinco anos. 

IDENTIFICAÇÃO 

ENTIDADE: INSTITUTO SOLUÇÃO SOCIAL 13.779.122/0001-70 
TERMO DE COLABORAÇÃO nº: 004/2024 Vigência: 14/08/2025 a 13/08/2026 
REPRESENTANTE LEGAL: Fabio Martins de Oliveira 

OBJETO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 

Oferecer educação de qualidade às crianças na faixa etária de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, modalidade 
creche, com atendimento exclusivo e gratuito para a Rede Municipal de Ensino. 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

Novas parcerias ampliaram o alcance das ações, destacando-se a Sociedade Esportiva Cantareira, 

ainda vigente, e os núcleos do Parque das Bandeiras (São Vicente) e Complexo do Alemão (RJ).  

Entre 2013 e 2017, a parceria com a empresa Rodrimar contribuiu para a manutenção da sede e 

fortalecimento institucional. 

O Instituto mantém histórico de transparência e regularidade, com prestações de contas 

aprovadas por seus parceiros e pelo Ministério Público, demonstrando capacidade técnica e gestão 

responsável. Recebeu recursos da Secretaria Estadual de Esportes, executou o Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos em São Vicente e firmou convênio junto ao CONDECA. 

As ações do Instituto priorizam regiões socialmente vulneráveis, promovendo acessibilidade 

cultural, esportiva e social, com foco no fortalecimento da autoestima e na construção de 

oportunidades igualitárias. Em parceria com escolas públicas e privadas, são atendidas cerca de 160 

crianças entre berçário e maternal, com metodologia que valoriza a participação ativa no processo de 

aprendizagem. 

Em março de 2024, o Instituto iniciou parceria com a Prefeitura de Osasco, por meio do 

Chamamento Público nº 03/2022, para atendimento de crianças de 0 a 3 anos e 11 meses na 

Educação Infantil – modalidade creche. As atividades seguem conforme o termo de colaboração, com 

acompanhamento da gestão municipal e da comissão de monitoramento e avaliação. 

A equipe técnica do Instituto exerce suas funções com responsabilidade, comprometimento e 

afetividade, assegurando às crianças um ambiente educativo de equidade, inclusão e qualidade. 
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CRECHE SEMENTES DO BEM 

 

Conforme análise do relatório de execução, as atividades desenvolvidas pela Creche Sementes do 

Bem foram realizadas de forma contínua, organizada e alinhada às diretrizes do Termo de 

Colaboração e da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), assegurando a oferta de Educação 

Infantil com qualidade. 

No âmbito pedagógico, as práticas contemplaram 100% da aplicabilidade das competências e 

habilidades da BNCC, com desenvolvimento de atividades lúdicas, interativas e significativas, 

promovendo o desenvolvimento integral das crianças nos aspectos físicos, cognitivos, sociais, 

emocionais e linguísticos. Houve a efetivação do processo de cuidar e educar de forma 

indissociável, com planejamento sistemático, observação contínua e registros pedagógicos 

individuais e coletivos (portfólios, fotos, relatórios e exposições). 

Destacam-se as ações pedagógicas voltadas a datas comemorativas e temas transversais, como 

o Dia Internacional da Mulher, a Semana da Água e o Dia do Circo, que favoreceram o 

desenvolvimento da criatividade, expressão corporal, coordenação motora, linguagem e habilidades 

socioemocionais. Também foram realizadas atividades voltadas à construção da identidade, 

coordenação motora e interação social, respeitando as especificidades de cada faixa etária 

(berçário e maternal). 

No campo da educação alimentar, foram desenvolvidas ações educativas permanentes sobre 

alimentação saudável, aliadas ao cumprimento integral do cardápio orientado pelo Departamento 

de Alimentação Escolar (DAE), promovendo hábitos saudáveis desde a primeira infância. 

Quanto à gestão institucional, foram realizadas reuniões sistemáticas com as equipes de cozinha e 

limpeza, com foco na organização, higiene, segurança alimentar e padronização dos processos, 

contribuindo para a qualidade do atendimento. Também houve participação em formação com o 

Corpo de Bombeiros, visando a prevenção de acidentes e a segurança no ambiente escolar. 

A unidade promoveu ações de fortalecimento de vínculo com a comunidade escolar, incluindo 

divulgação de vagas, atendimento às famílias, celebração dos aniversariantes do mês e momentos 

coletivos que favorecem o pertencimento e a integração. 

No que se refere aos indicadores, verificou-se: 

• 74% das matrículas efetivadas, condicionadas à liberação via sistema GED;  

• 75% de assiduidade das crianças;  

• 100% de cumprimento das metas pedagógicas (BNCC e registros);  

• 100% de execução das ações de alimentação escolar;  

• Adequação dos quadros de funcionários (com 88% da equipe pedagógica completa);  

• Cumprimento integral das formações continuadas (HTPC);  

• Atendimento parcial das metas de acessibilidade (50% executado).  

Por fim, destaca-se que, apesar de ajustes pontuais relacionados à ocupação de vagas e 
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composição total da equipe pedagógica, o Plano de Trabalho encontra-se em execução regular, 

garantindo o atendimento às exigências legais, pedagógicas e administrativas, bem como a 

qualidade dos serviços prestados às crianças e suas famílias. 

 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na Educação 
Infantil, no atendimento da criança de 4 meses a 3 
anos e 11 meses e 29 dias. Atendimento gratuito 
oferecido pela Prefeitura do Município de Osasco 

● (MQ1-OE1) 100% das matrículas previstas no 
Termo de Colaboração. 

● (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança.  
 

Alcançado: 74% das matrículas previstas no Termo de 
Colaboração.  
 
95 crianças matriculadas – 71 crianças presentes 
 75 % de assiduidade 
Justificativa apresentada por não cumprimento da 
meta: Segundo a diretora as vagas são liberadas pelo 
Sistema de Gestão Educacional-GED.  

OE2 – Desenvolver a educação, integral da criança 
em seus aspectos físicos, afetivos, intelectual, 
linguístico e social, em ambiente letrado, com 
momentos lúdicos em espaços internos e externos 
complementando ao da família e da comunidade. 

● (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das 
Competências e Habilidades da Base Nacional 
Comum Curricular - BNCC para a Educação 
Infantil;  

● (MQ2-OE2) 70% no mínimo, de satisfação das 
famílias atendidas. 

 
Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências e 
habilidades da BNCC 
 
Satisfação das famílias atendidas: Será realizada a pesquisa 

de satisfação no mês de junho/2026 

 

 
OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma ampla, 
garantindo as observações, reuniões, reflexões e 
planejamento. Práticas pedagógicas, ilustradas por 
vídeos, fotos, portfólios, exposições do trabalho. 

● (MQ1-OE3) 100% Aplicabilidade das 
competências e Habilidades da Base Nacional 
Comum Curricular - BNCC para a Educação 
Infantil; 

● (MQ2-OE3) 100% dos registros individuais e 
coletivos das crianças. 
 

Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências e 
habilidades da BNCC. 

 
 Alcançado: 100% dos registros individuais e coletivos 
das crianças.  
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OE4- Assegurar alimentação saudável para todas as 
crianças, inclusive as que necessitam de alimentação 
diferenciada, em parceria com o departamento de 
alimentação escolar da secretaria da educação DAE; 

● (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação 
Escolar. 

● (MQ2-OE4) 100% de incentivo à mudança de 
hábito através da Alimentação Saudável. 
 

Alcançado: 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação Escolar. 
Meta atingida  
 

 Alcançado: 100% de incentivo à mudança de hábito    
através da Alimentação Saudável.  
  Meta atingida 
 

 
OE5 - Adequar as contratações de funcionários de 
acordo com o anexo 6: Diretor de escola, 
Coordenador Pedagógico, Professor de Educação 
Infantil Terceiro Setor, Educador do Terceiro Setor, 
Auxiliar de educação Infantil; 

● (MQ1-OE5) 100%, de contratação de 
profissionais qualificados de acordo com os 
critérios do anexo 6.  

● (MQ2-OE5) 100% do cumprimento de 2 hora 
semanal em Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC)  

Diretor: 01 – Elyedina F. Batista Lima  
Coordenador Pedagógico: 01 – Leilane Novais  
Professores: 06 – Maria da Luz, Marcia, Luana, Valdênia 
Maria do Amparo e Giane.  
Professora Substituta: Sandra Maria  
Educadores:  Conceição,  Patrícia (licença maternidade), 
Bruna, Maria Dartcleia e Bianca (substituindo a 
educadora Patrícia). 
Auxiliares: Maria de Sousa, Luciane, Maria Raiane e 
Daniela 
 
Alcançado: 100% de contratação de profissionais 
qualificados de acordo com os critérios do anexo 6; 

 
Alcançado: 100% do cumprimento de 2 horas semanais 
em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC).  

 

OE6 - Adequar as contratações de funcionário 
administrativos e equipe de apoio de acordo com os 
módulos. 

● (MQ1-OE6) 100%, de adequação do Quadro 
de funcionários de apoio, de acordo com os 
módulos do anexo 3, tabela 2. 

  
  Oficial de escola: 01 – Evaldo  

Cozinheira: 01 – Aparecida  
Auxiliares de cozinha: 02 – Claudia e Marcia  
Auxiliar de limpeza: 03 – Joselina, Francisca e 
Rozelandia 
Zelador: serviço terceirado.  
Assessoria contábil: pela OSC.  

 
Alcançado: 100% de adequação do Quadro de 
funcionários de apoio. 
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OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à criança 
e pessoas com mobilidade reduzida. 

(MQ1-OE7) 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 
Alcançado: 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzidas.  
Meta atingida 

ANEXAR FOTOS REFERENTE AO MÊS DE MARÇO  

 

DIVULGAÇÃO DAS VAGAS  
Folder de divulgação das vagas em aberto na unidade escolar, o mesmo foi enviado nos grupos das 

familias e instagram da creche.  
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REUNIÃO COM A EQUIPE DA  COZINHA 

As reuniões mensais com a equipe da cozinha são de grande importância para o bom funcionamento da 

creche, pois garantem organização, qualidade e segurança na alimentação oferecida às crianças. Esses 

encontros são momentos de diálogo, orientação e alinhamento entre a gestão e os colaboradores 

responsáveis pelo preparo das refeições. 

Durante as reuniões, é possível reforçar normas de higiene, manipulação adequada dos alimentos, 

organização do espaço da cozinha e cuidados com os utensílios utilizados no preparo das refeições. Além 

disso, também é um momento para avaliar o trabalho realizado, esclarecer dúvidas, ouvir sugestões da 

equipe e planejar melhorias no serviço oferecido. 

 

 

REUNIÃO COM A EQUIPE DA LIMPEZA 
A reunião com a equipe da limpeza em uma creche é fundamental para garantir o bom funcionamento da 

unidade e, principalmente, a saúde e segurança das crianças. Esse momento vai muito além de repassar 

tarefas — ele fortalece a organização, o alinhamento e o compromisso de todos com a qualidade do 

atendimento. Primeiramente, a limpeza em uma creche está diretamente ligada à prevenção de doenças. 

Ambientes bem higienizados reduzem a proliferação de vírus, bactérias e outros agentes que podem afetar 
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crianças, que são mais vulneráveis. Por isso, é essencial alinhar rotinas, produtos utilizados e frequência 

das higienizações. 

Além disso, a reunião permite orientar e reforçar os protocolos corretos de limpeza, como a higienização 

de brinquedos, banheiros, salas e espaços comuns. Também é um momento importante para esclarecer 

dúvidas, corrigir possíveis falhas e garantir que todos estejam seguindo o mesmo padrão de qualidade. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

PARADA PEDAGÓGICA 
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FORMAÇÃO COM OS BOMBEIROS 
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* 

 

  
 
 

ANIVERSARIANTES DO MÊS DE MARÇO 
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Visita in loco 
A visita da Secretaria de Educação nas unidades escolares é de grande importância para garantir a 

qualidade do ensino, o bom funcionamento da instituição e o cumprimento das diretrizes educacionais. 

Essas visitas permitem acompanhar de perto a rotina da escola, observando aspectos pedagógicos, 

administrativos e estruturais. A presença da Secretaria contribui para identificar necessidades, orientar a 

equipe gestora e propor melhorias que favoreçam o desenvolvimento das crianças e o trabalho dos 

profissionais. 

Além disso, é um momento de escuta e diálogo, onde a equipe escolar pode apresentar suas demandas, 

dificuldades e avanços, fortalecendo a parceria entre a unidade e o órgão responsável pela educação no 

município. 

Outro ponto relevante é a transparência e a garantia de que a escola está seguindo as normas e políticas 

públicas educacionais, assegurando um atendimento de qualidade às famílias e às crianças. 

Dessa forma, a visita da Secretaria de Educação não deve ser vista como fiscalização apenas, mas como 

uma oportunidade de apoio, acompanhamento e fortalecimento do trabalho desenvolvido dentro da unidade 

escolar. 
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Manutenções 
 

Conserto do portão da entrada da unidade escolar.  

 

 
ORGANIZAÇÃO DOS AMBIENTES. 

 
Em cumprimento da LEI. 13.257/2016 conhecida como marco legal da primeira infância, que garante 

espaço para amamentação dentro das unidades escolares, garantindo o direito ao aleitamento materno.  
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VISTORIA DOS BOMBEIROS PARA RENOVAÇÃO DO AVCB.  

 

VISITA DA SECRETARIA DA FAMÍLIA 
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ENTREGA DOS TÊNIS ESCOLARES 
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08 de Março – Dia Internacional da Mulher 
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EM CUMPRIMENTO A LEI. 4393/2009 – Intitui no calendário Oficial do Município  a Semana 
da Água e dá outras providências.  

 
Trabalhar o tema água na Educação Infantil é de extrema importância, pois contribui para a formação de 

crianças mais conscientes, responsáveis e comprometidas com o meio ambiente desde cedo. 

A água é um recurso essencial para a vida, e abordar esse tema com as crianças permite que elas 

compreendam, de forma lúdica e significativa, sua importância para a saúde, higiene, alimentação e 

preservação da natureza. Por meio de atividades práticas, como brincadeiras, experimentos, histórias e 

rodas de conversa, é possível estimular a curiosidade e o senso de responsabilidade das crianças em 

relação ao uso consciente da água. 

Além disso, esse trabalho favorece o desenvolvimento de valores como cuidado, respeito e colaboração, 

incentivando atitudes simples no dia a dia, como evitar o desperdício, fechar a torneira e cuidar dos espaços 

coletivos. 

 
 

MATERNAL II B 

 
MATERNAL II A 
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MATERNAL I A 

 

 
MATERNAL I B 
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BERÇÁRIO II A 
 

 
BERÇÁRIO I A 
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EM CUMPRIMENTO DA LEI. 5.226 DE 03 DE JANEIRO DE 2023 – Quinzena Municipal do 

Circo e Artes circenses – O Dia Nacional do circo, comemorado no dia 27 de março. 

 
Trabalhar o Dia do Circo na Educação Infantil é de grande importância, pois vai muito além de uma simples 

comemoração. Essa temática contribui de forma significativa para o desenvolvimento integral das crianças, 

promovendo aprendizagem de maneira lúdica, criativa e significativa. 

O circo desperta o imaginário infantil, incentivando a fantasia, a curiosidade e a criatividade. Por meio de 

personagens como palhaços, mágicos e malabaristas, as crianças entram em contato com diferentes 

formas de expressão, o que favorece o desenvolvimento da linguagem oral, corporal e artística. Além disso, 

as atividades relacionadas ao circo estimulam a coordenação motora, o equilíbrio e a percepção corporal, 

principalmente por meio de brincadeiras que envolvem movimentos, como imitar artistas circenses, realizar 

pequenos circuitos ou jogos simbólicos. 

Outro ponto importante é o fortalecimento das habilidades socioemocionais. Ao participar de 

apresentações, dramatizações e atividades em grupo, as crianças desenvolvem a autoestima, a confiança, 

a socialização e o respeito ao próximo, aprendendo a trabalhar em equipe e a lidar com emoções. O tema 

também possibilita a abordagem de valores como respeito às diferenças, já que o circo reúne pessoas com 

diversas habilidades e talentos, mostrando que cada indivíduo é único e importante. 

Por fim, trabalhar o Dia do Circo contribui para tornar o ambiente escolar mais acolhedor, alegre e 

significativo, fortalecendo o vínculo da criança com a escola e tornando o processo de aprendizagem mais 

prazeroso. 
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Berçário I A  
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Berçário II A  
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Maternal I A  

 
 
 

Trabalhando 
identidade!  

 
 
 
 
 
 
 
 

 



* 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maternal I B  
 

 
 
 
 
 
 
 

Trabalhando a 
coordenação motora.  
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Maternal II A  
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Confecção do coelho! 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maternal II B 
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Visita na cozinha  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Presidente 
Instituto Solução Social 

 



 

À PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO/SP. 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 003/2022 
 
 

RELAÇÃO DE CONTRATOS 
 
 
O representante legal da Organização da Sociedade Civil Instituto Solução Social, inscrita no CNPJ sob 
nº 13.779.122/0001-70, localizada na Rua Quinze de Novembro, n.º 576 – sala 202 – Centro, em São 
Vicente/SP, Cep 11.310-400, neste ato representado por seu Presidente Fabio Martins De Oliveira, RG 
225.483.786-SSP/SP, CPF 062.251.918-28, vem respeitosamente, por meio deste, informar os 
contratos firmados para utilização dos recursos do Termo de Colaboração nº 004/2024: 

 

 
 Rainha Construção e Manutenção Ltda – CNPJ 55.802.723/0001-04 - Serviços de Manutenção e 

Pequenos Reparos – Valor: R$ 32.651,89 
 Fernandes Neves Contabilidade – CNPJ 30.817.823/0001-75 - Assessoria Contabil – Valor: R$ 

2.000,00 
 Extrema Comercio e Manutencao de Equipamentos Eletronicos Ltda – CNPJ 03.181.295/0001-38 

- Sistema de Vigilancia e Monitoramento – Valor: R$ 304,00 
 Companhia de Gás de São Paulo – CNPJ 61.858.571/0006-21 - Gás – Botijão – Valor: Conforme 

for utilizado 
 
 
 
 

 
 

 
 
São Paulo, 01 de abril de 2026. 

 
 
 

Atenciosamente 
 

 

Fabio Martins De Oliveira 
Diretor Presidente 

Rua Quinze de Novembro, 576, Sala 202 - Centro – São Vicente 
Cep: 11310-400 


