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Etapa

Fase Tipo Número Data Tipo Número Data

01 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Mariana Belo Macedo Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.011.873 05/03/2025 496,60R$                       
02 1 1.2.2 Aline Lopes dos Santos Serviços De Terceiros Locação de imóveis Aluguel do Imovel 19/03/2025 Contrato - - Pix 30.501 05/03/2025 5.573,65R$                    
03 1 1.2.2 Ecoserviços Saúde Ambiental LTDA Serviços De Terceiros Outros Serviços de Terceiros Dedetização, Desratização e Desinsetização (Semestral) - Nfs-E Nf nº 4458 - Pix 30.502 05/03/2025 1.448,00R$                    
04 1 1.2.2 Carlos Pereira da Mota Serviços De Terceiros Locação de imóveis Aluguel do Imovel 10/03/2025 Contrato - - Pix 30.503 05/03/2025 5.300,00R$                    
05 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 13/03/2025 Fatura N. Doc. SOR202521703608 03/03/2025 Boleto 30.504 05/03/2025 739,07R$                       
06 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 07/03/2025 Nf-e 688603798 20/02/2025 Boleto 30.505 05/03/2025 788,06R$                       
07 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 07/03/2025 Nf-e 689059539 21/02/2025 Boleto 30.506 05/03/2025 466,14R$                       
08 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 05/03/2025 Fatura N. Doc. SOR202518300429 18/02/2025 Boleto 30.507 05/03/2025 76,30R$                          
09 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 840.641.200.056.042 - 10,00R$                         
10 1 - Ana Carolina Rocha Da Silva DEVOLUÇÃO DO VALOR PAGO ERRADO 412.953.113.131.011 06/03/2025 300,98R$                       
11 1 1.2.1 Rosineide Nascimento de Souza Lucas Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 550.637.000.096.671 06/03/2025 2.570,00R$                    
12 1 1.2.1 Vania Cristina Rodrigues Esteves Cabral Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 550.637.000.113.912 06/03/2025 3.128,00R$                    
13 1 1.2.1 Simone Aparecida Felicio Freitas Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 550.637.000.116.734 06/03/2025 2.388,00R$                    
14 1 1.2.1 Samara Alves dos Reis Fereira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 550.637.000.116.738 06/03/2025 1.754,00R$                    
15 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Marinalva Oliveira de Freitas Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 552.949.000.040.837 06/03/2025 3.163,29R$                    
16 1 1.2.1 Tairine Cruz Costa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 550.637.000.116.743 06/03/2025 1.642,00R$                    
17 1 1.2.1 Eduarda Gabriela Bohlant Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 550.637.000.116.754 06/03/2025 2.402,00R$                    
18 1 1.2.1 Kalyssa Duarte Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 550.637.000.116.761 06/03/2025 1.592,00R$                    
19 1 1.2.1 Sara dos Santos Aranha Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 550.637.000.117.201 06/03/2025 1.772,00R$                    
20 1 1.2.1 Kelly Lima de Paula Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 550.637.000.117.265 06/03/2025 1.688,00R$                    
21 1 1.2.1 Fernanda Araujo Monteiro Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 550.637.000.117.266 06/03/2025 1.688,00R$                    
22 1 1.2.1 Francisca Amanda Leite Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 550.637.510.093.923 06/03/2025 2.570,00R$                    
23 1 1.2.1 Cicleide Martins da Gama Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 550.637.510.116.723 06/03/2025 1.706,00R$                    
24 1 1.2.1 Gislene Marques Nunes Rosa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 550.637.510.116.735 06/03/2025 1.754,00R$                    
25 1 1.2.1 Eliete dos Santos Fonseca Alves Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 550.637.510.116.746 06/03/2025 3.128,00R$                    
26 1 1.2.1 Francisca Nascimento Bezerra Araujo Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 550.637.510.116.756 06/03/2025 1.706,00R$                    
27 1 1.2.1 Rosangela da Silva Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 550.637.510.116.880 06/03/2025 1.594,00R$                    
28 1 1.2.1 Andreia Cristina Dos Prazeres Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 550.637.510.117.267 06/03/2025 1.596,00R$                    
29 1 1.2.1 Elyedina Ferreira Batista Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite - - Transf. 551.201.000.042.658 06/03/2025 4.096,00R$                    
30 1 1.2.1 Joyce Daniele De Campos Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 551.201.510.031.327 06/03/2025 1.726,00R$                    
31 1 1.2.1 Daisy Neves Pinto Pessoal Celetista Recursos Humanos Tec. Contabil E Financeiro - Holerite - - Transf. 551.412.000.054.536 06/03/2025 2.162,00R$                    
32 1 1.2.1 Graciele da Silva Ferreira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 551.528.000.034.610 06/03/2025 1.772,00R$                    
33 1 1.2.1 Dulcineia Pires De Jesus Bandeira Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.528.000.037.685 06/03/2025 2.570,00R$                    
34 1 1.2.1 Lucineia Lopes de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 551.528.000.037.735 06/03/2025 1.578,00R$                    
35 1 1.2.1 Cleonice Viana De Oliveira Neta De Mello Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite - - Transf. 551.528.000.037.737 06/03/2025 1.788,00R$                    
36 1 1.2.1 Maria do Carmo Monteiro Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.528.000.037.741 06/03/2025 2.570,00R$                    
37 1 1.2.1 Daiane Stella Da Silva Ferreira Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.528.510.033.530 06/03/2025 2.570,00R$                    
38 1 1.2.1 Maria Patricia Lopes dos Santos Vieira Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.600.000.075.283 06/03/2025 1.934,00R$                    
39 1 1.2.1 Consueide da Silva Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.821.000.082.984 06/03/2025 2.572,00R$                    
40 1 1.2.1 Gabriel Venancio Da Cruz Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite - - Transf. 551.832.000.153.992 06/03/2025 1.340,00R$                    
41 1 1.2.1 Roseli Araujo da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.832.000.164.858 06/03/2025 1.936,00R$                    
42 1 1.2.1 Cristiana Ferreira da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 551.832.000.164.880 06/03/2025 2.570,00R$                    
43 1 1.2.1 Roseli Aparecida De Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite - - Transf. 552.949.000.041.624 06/03/2025 1.788,00R$                    
44 1 1.2.1 Elizandra Elena de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 552.949.000.041.872 06/03/2025 1.688,00R$                    
45 1 1.2.1 Patricia Leonardo Dantas Gomes Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 552.949.000.041.884 06/03/2025 1.752,00R$                    
46 1 1.2.1 Ana Michelli Ferreira Brioso Dias Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 553.197.000.029.321 06/03/2025 2.918,00R$                    
47 1 1.2.1 Mariana Calheiros Duarte Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite - - Tranf. 553.197.000.035.880 05/02/2025 1.508,00R$                    
48 1 1.2.1 Micaely Clemente Costa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 553.197.000.040.600 06/03/2025 1.596,00R$                    
49 1 1.2.1 Jane Nascimento Dos Santos Do Carmo Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 553.197.000.040.895 06/03/2025 2.404,00R$                    
50 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Fabiana Prospero de Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.298.000.014.715 06/03/2025 4.614,69R$                    
51 1 1.2.1 Helen Cristina Gomes de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 554.706.000.008.790 06/03/2025 4.028,00R$                    
52 1 1.2.1 Claudia Santos Dantas Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 554.706.000.008.969 06/03/2025 3.128,00R$                    
53 1 1.2.1 Paloma Fernandes Da Silva Duarte Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.014.684 06/03/2025 2.570,00R$                    
54 1 1.2.1 Patricia de Antonia de Souza Bezerra Pessoal Celetista Recursos Humanos Coordenador Pedagógico - Holerite - - Transf. 554.706.000.016.374 06/03/2025 2.918,00R$                    
55 1 1.2.1 Anilba Martins de Oliveira Santos Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.016.474 06/03/2025 1.706,00R$                    
56 1 1.2.1 Bianca de Oliveira Santos Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.019.795 06/03/2025 2.070,00R$                    
57 1 1.2.1 Evandro Luiz  Soares Bonfim Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite - - Transf. 554.706.000.020.708 06/03/2025 4.028,00R$                    
58 1 1.2.1 Valdirene Aparecida Rosa Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.028.348 06/03/2025 1.936,00R$                    
59 1 1.2.1 Marcia Aparecida da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.706.000.030.020 06/03/2025 1.660,00R$                    
60 1 1.2.1 Maira Aparecida Gomes Gonçalves Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.031.837 06/03/2025 2.570,00R$                    
61 1 1.2.1 Marcia Peceguini Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.032.039 06/03/2025 2.402,00R$                    
62 1 1.2.1 Erica Naiane Felix da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.032.511 06/03/2025 2.402,00R$                    
63 1 1.2.1 Fernanda Silveira Portal Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.033.633 06/03/2025 2.570,00R$                    
64 1 1.2.1 Eliane da Silva Batista Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.033.672 06/03/2025 2.402,00R$                    
65 1 1.2.1 Evaldo Cerqueira do Amor Divino Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.567 06/03/2025 1.350,00R$                    
66 1 1.2.1 Aurea Vieira de Holanda Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.612 06/03/2025 1.936,00R$                    
67 1 1.2.1 Deise Aquino de Sena Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.619 06/03/2025 2.070,00R$                    
68 1 1.2.1 Daniele Dantas Pereira Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.726 06/03/2025 1.936,00R$                    
69 1 1.2.1 Maria Lourdes Da Silva Caldas Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.727 06/03/2025 2.570,00R$                    
70 1 1.2.1 Marli Cristina Pereira da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.825 06/03/2025 1.706,00R$                    
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71 1 1.2.1 Ericleia Batista De Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.831 06/03/2025 2.570,00R$                    
72 1 1.2.1 Alessandra Neves Rodrigues da Costa Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.839 06/03/2025 2.570,00R$                    
73 1 1.2.1 Marcia Aparecida de Freitas Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.844 06/03/2025 2.570,00R$                    
74 1 1.2.1 Michele Cristina Falstino Gurgel Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.876 06/03/2025 1.688,00R$                    
75 1 1.2.1 Andrielle Abade Santos Dutra Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.886 06/03/2025 2.402,00R$                    
76 1 1.2.1 Solange Alves Veiga Pereira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.887 06/03/2025 1.772,00R$                    
77 1 1.2.1 Thalita Caroline de Lara Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.940 06/03/2025 1.936,00R$                    
78 1 1.2.1 Samara Souza Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.970 06/03/2025 1.420,00R$                    
79 1 1.2.1 Kelly Pereira Paiva Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.988 06/03/2025 2.570,00R$                    
80 1 1.2.1 Ana Carolina Rocha Da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.706.000.034.990 06/03/2025 1.754,00R$                    
81 1 1.2.1 Bruna Maira de Moura Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.421 06/03/2025 1.590,00R$                    
82 1 1.2.1 Amanda Oliveira de Lima Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.461 06/03/2025 2.070,00R$                    
83 1 1.2.1 Andreza Nery Da Silva Borges Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.472 06/03/2025 2.570,00R$                    
84 1 1.2.1 Thamires Melo Teixeira Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.483 06/03/2025 2.572,00R$                    
85 1 1.2.1 Joseane Maria da Silva Monte Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.485 06/03/2025 1.706,00R$                    
86 1 1.2.1 Marleide Magalhães Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.486 06/03/2025 1.688,00R$                    
87 1 1.2.1 Cristiane Santos Fagune Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.487 06/03/2025 1.770,00R$                    
88 1 1.2.1 Emilly Aparecida de Castro Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.488 06/03/2025 2.070,00R$                    
89 1 1.2.1 Mariana Aparecida Ribeiro Antonio Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.496 06/03/2025 1.672,00R$                    
90 1 1.2.1 Tais Maria dias de Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.507 06/03/2025 1.688,00R$                    
91 1 1.2.1 Luana da Silva de Carvalho Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.536 06/03/2025 1.752,00R$                    
92 1 1.2.1 Vitoria Lima Silva Pinto Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.571 06/03/2025 1.772,00R$                    
93 1 1.2.1 Betania Bispo da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.035.748 06/03/2025 2.570,00R$                    
94 1 1.2.1 Aline Soares Viana Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.243 06/03/2025 1.478,00R$                    
95 1 1.2.1 Ana Carolina Longhi Rocha Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite Transf. 554.706.000.036.244 06/03/2025 1.754,00R$                    
96 1 1.2.1 Bianca Francine da Silva Almeida Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.408 06/03/2025 1.578,00R$                    
97 1 1.2.1 Patricia Aparecida Nunes Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.492 06/03/2025 1.706,00R$                    
98 1 1.2.1 Denyse Cristhine Queiroz De Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.652 06/03/2025 1.114,00R$                    
99 1 1.2.1 Priscila Maximo De Lara Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.723.000.008.999 06/03/2025 1.752,00R$                    

100 1 1.2.1 Bruna Richelle Caetano Greco Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial de Escola - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.743 06/03/2025 1.442,00R$                    
101 1 1.2.1 Kesyane Aguiar Pacheco Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.776 06/03/2025 504,00R$                       
102 1 1.2.1 Sabrina Santos de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.829 06/03/2025 1.644,00R$                    
103 1 1.2.1 Josileide Mendes de Oliveira Bento Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.999 06/03/2025 1.788,00R$                    
104 1 1.2.1 Cintia Aparecida Silva dos Santos Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.098 06/03/2025 4.028,00R$                    
105 1 1.2.1 Nycoli Siqueira Abade Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.354 06/03/2025 1.688,00R$                    
106 1 1.2.1 Paloma Ferreira De Lima Araujo Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.372 06/03/2025 1.708,00R$                    
107 1 1.2.1 Vanessa Maria De Oliveira Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.416 06/03/2025 1.934,00R$                    
108 1 1.2.1 Melany Emanuelle Bento Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.420 06/03/2025 1.726,00R$                    
109 1 1.2.1 Ana Paula Da Costa Almeida Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.427 06/03/2025 1.836,00R$                    
110 1 1.2.1 Jacinta Guerra Barbosa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.443 06/03/2025 1.752,00R$                    
111 1 1.2.1 Margareth Pereira De Araujo Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.457 06/03/2025 2.404,00R$                    
112 1 1.2.1 Rute Pereira França Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Limpeza - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.620 06/03/2025 1.772,00R$                    
113 1 1.2.1 Cicera Dilma Gonçalves  Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.777 06/03/2025 1.754,00R$                    
114 1 1.2.1 Joelma Xavier De Almeida Telles Pessoal Celetista Recursos Humanos Cozinheira - Holerite - - Transf. 554.867.510.011.621 06/03/2025 1.790,00R$                    
115 1 1.2.1 Erika Aparecida da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.510.011.711 06/03/2025 1.578,00R$                    
116 1 1.2.1 Wilma do Carmo Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Tranf. 555.658.000.030.309 06/03/2025 1.936,00R$                    
117 1 1.2.1 Bartolomeu da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Zelador de Escola - Holerite - - Transf. 556.838.000.042.439 06/03/2025 1.350,00R$                    
118 1 1.2.1 Ananda David de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 568.380.000.100.250 06/03/2025 2.570,00R$                    
119 1 1.2.1 Marilia Silva do Nascimento Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Cozinha - Holerite - - Transf. 568.380.000.109.234 06/03/2025 1.706,00R$                    
120 1 1.2.1 Nathalie Lima Sousa Bento Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Tranf. 556.838.510.008.145 06/03/2025 2.404,00R$                    
121 1 1.2.1 Marciele Inocencio da Silva Nascimento Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Pix 30.601 06/03/2025 2.070,00R$                    
122 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Fabiana Prospero de Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 30.602 06/03/2025 670,81R$                       
123 1 1.2.1 Jessica Cristina Ferreira Nogueira Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Pix 30.603 06/03/2025 2.570,00R$                    
124 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Marinalva Oliveira de Freitas Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 30.604 06/03/2025 541,86R$                       
125 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 850.651.200.062.997 - 20,00R$                         
126 1 - Ana Carolina Rocha Da Silva DEVOLUÇÃO DO VALOR PAGO ERRADO 71.145.095.783.682 07/03/2025 98,00R$                         
127 1 1.2.1 Luciana da Silva Longhi Rocha Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite - - Transf. 550.637.510.051.241 07/03/2025 4.030,00R$                    
128 1 1.2.1 Carolina de Sousa Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 551.832.000.164.856 07/03/2025 1.578,00R$                    
129 1 1.2.1 Welma Batista Da Cruz Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 552.578.000.020.963 07/03/2025 2.570,00R$                    
130 1 1.2.1 Ana Carolina de Almeida Banietti Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 552.949.000.036.971 07/03/2025 504,00R$                       
131 1 1.2.1 Vanessa Aparecida Bondani De Moraes Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.760 07/03/2025 850,00R$                       
132 1 1.2.1 Maria José Gomes Da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar De Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.765 07/03/2025 1.258,00R$                    
133 1 1.2.1 Izabel de Souza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar De Limpeza - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.946 07/03/2025 246,00R$                       
134 1 1.2.1 Tatiane Da Silva Carvalho Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.706.000.036.950 07/03/2025 1.384,00R$                    
135 1 1.2.1 Sonia Cristina Moreira da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Diretor de Escola - Holerite - - Tranf. 554.706.510.034.553 07/03/2025 4.030,00R$                    
136 1 1.2.1 Natalia Da Silva Fortaleza Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.783 07/03/2025 1.580,00R$                    
137 1 1.2.1 Albertina Ferreira da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Educador  Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 554.867.000.010.837 07/03/2025 1.936,00R$                    
138 1 1.2.1 Milene  Dos Reis De Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Oficial De Escola - Holerite - - Transf. 554.867.000.011.894 07/03/2025 1.254,00R$                    
139 1 1.2.1 Monica Geruza De Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 555.658.000.030.488 07/03/2025 1.570,00R$                    
140 1 1.2.1 Rosana Monteiro Innocencio Pessoal Celetista Recursos Humanos Professor de Educação Infantil - Terceiro Setor - Holerite - - Transf. 555.658.000.039.380 07/03/2025 370,00R$                       
141 1 1.2.2 Mirian dos Santos Gundin Silvestre Serviços De Terceiros Locação de imóveis Aluguel do Imovel 15/03/2025 Contrato - - TED 30.701 07/03/2025 5.260,00R$                    
142 1 1.2.2 Pv Lauria Corretagem De Imoveis E Consultoria Empresarial Serviços De Terceiros Locação de imóveis Aluguel do Imovel 15/03/2025 Contrato - - TED 30.702 07/03/2025 6.000,00R$                    
143 1 1.2.1 Mayra De Oliveira Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar De Educação Infantil/ADI - Holerite - - Transf. 30.703 07/03/2025 1.630,00R$                    
144 1 1.2.2 Fernandes Neves Contabilidade Serviços De Terceiros Outros Serviços de Terceiros Assessoria Contabil - Fatura Fatura Nº:782 /2025 Pix 30.704 07/03/2025 10.000,00R$                  
145 1 1.2.2 Rainha Construção e Manutenção Ltda Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos - Nfs -e Nf Nº 24 07/03/2025 Pix 30.705 07/03/2025 84.330,00R$                  
146 1 1.2.2 Jessica Soares Neves Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Locação de Impressora - Nfs-e 6 07/03/2025 Nf 30.706 07/03/2025 4.695,00R$                    
147 1 1.2.4 Multi Center Comercial LTDA - EPP Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e Nf N: 000.086.436 07/03/2025 Pix 30.707 07/03/2025 701,02R$                       
148 1 1.2.2 Weber Imóves Ltda Boleto Serviços De Terceiros Locação de imóveis Aluguel do Imovel 10/03/2024 Boleto 3963 07/03/2025 Boleto 30.708 07/03/2025 5.000,00R$                    
149 1 1.2.2 Ultra Jaraguá Distribuidora de Gás Ltda Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão - Nf-e 026.687 10/03/2025 Pix 30.709 07/03/2025 124,90R$                       
150 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 07/03/2025 Boleto 13779122 07/03/2025 Boleto 30.710 07/03/2025 175,00R$                       



151 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 07/03/2025 Boleto 13779122 07/03/2025 Boleto 30.711 07/03/2025 4.025,00R$                    
152 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 07/03/2025 Boleto 13779122 07/03/2025 Boleto 30.712 07/03/2025 3.325,00R$                    
153 1 - Tar DOC/TED Eletrônico   Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 870.661.200.043.980 - 13,00R$                         
154 1 - Tar DOC/TED Eletrônico   Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 870.661.200.043.981 - 13,00R$                         
155 1 - Tar DOC/TED Eletrônico   Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 870.661.200.043.982 - 13,00R$                         
156 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.661.200.772.196 - 38,17R$                         
157 1 1.2.2 Prefeitura Do Municipio De Osasco Serviços De Terceiros Outros Serviços de Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos 10/03/2025 Boleto Nº: 25002088804 10/03/2025 Guia 31.002 10/03/2025 2.700,00R$                    
158 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 10/03/2025 Boleto 13779122 10/03/2025 Boleto 31.003 10/03/2025 2.975,00R$                    
159 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 10/03/2025 Boleto 13779122 10/03/2025 Boleto 31.004 10/03/2025 4.200,00R$                    
160 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 10/03/2025 Boleto 13779122 10/03/2025 Boleto 31.005 10/03/2025 3.325,00R$                    
161 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 10/03/2025 Boleto 13779122 10/03/2025 Boleto 31.006 10/03/2025 3.675,00R$                    
162 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Samara Alves dos Reis Ferreira Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 550.637.000.116.738 11/03/2025 1.613,97R$                    
163 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Kalyssa Duarte Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 550.637.000.116.761 11/03/2025 1.274,57R$                    
164 1 1.2.2 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Fatura Fatura N°1939932103-0 01/03/2025 Boleto 31.101 11/03/2025 129,99R$                       
165 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 24/03/2025 Nf-e 692776480 11/03/2025 Boleto 31.102 11/03/2025 370,86R$                       
166 1 1.2.2 Claro NXT Telecomunicações S.A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Boleto Fatura N°2502981082030 24/02/2025 Boleto 31.103 11/03/2025 27,37R$                          
167 1 1.2.2 Claro NXT Telecomunicações S.A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Boleto Fatura N°2502981081830 24/02/2025 Boleto 31.104 11/03/2025 14,99R$                          
168 1 1.2.2 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Fatura 19399231610 01/03/2025 Boleto 31.105 11/03/2025 109,99R$                       
169 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Samara Alves dos Reis Ferreira Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.106 11/03/2025 396,91R$                       
170 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Kalyssa Duarte Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.107 11/03/2025 389,34R$                       
171 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Ana Michelli Ferreira Brioso Dias Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 553.197.000.029.321 13/03/2025 209,36R$                       
172 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 24/03/2025 Nf-e 692814594 11/03/2025 Boleto 31.301 13/03/2025 157,32R$                       
173 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 24/03/2025 Nf-e 692776480 11/03/2025 Boleto 31.302 13/03/2025 370,86R$                       
174 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 20/03/2025 Fatura SOR202524788474 11/03/2025 Boleto 31.303 13/03/2025 919,74R$                       
175 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Elizandra Elena de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 552.949.000.041.872 14/03/2025 53,50R$                         
176 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Ana Michelli Ferreira Brioso Dias Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 553.197.000.029.321 14/03/2025 209,36R$                       
177 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Kesyane Aguiar Pacheco Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.010.776 14/03/2025 1.406,67R$                    
178 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Kesyane Aguiar Pacheco Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.401 14/03/2025 306,06R$                       
179 1 1.2.2 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Fatura Fatura N°1939932148-0 01/03/2025 Boleto 31.402 14/03/2025 129,99R$                       
180 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.765 14/03/2025 Pix 31.403 14/03/2025 1.786,44R$                    
181 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material Didatico - Pedagogico - Nf-e 029.763 14/03/2025 Pix 31.404 14/03/2025 2.448,04R$                    
182 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.768 14/03/2025 Pix 31.405 14/03/2025 1.021,55R$                    
183 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material Didatico - Pedagogico - Nf-e 029.769 14/03/2025 Pix 31.406 14/03/2025 1.464,53R$                    
184 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Brinquedos Pedagogicos - Nf-e 029.764 14/03/2025 Pix 31.407 14/03/2025 807,00R$                       
185 1 1.2.2 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 15/03/2025 Fatura Fatura N°1940489793-0 01/03/2025 Boleto 31.408 14/03/2025 129,99R$                       
186 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.731.200.144.833 - 47,98R$                         
187 1 1.2.1 Viação Osasco Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 17/03/2025 Boleto 1506092 10/03/2025 Boleto 31.701 17/03/2025 446,60R$                       
188 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Kesyane Aguiar Pacheco Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.702 17/03/2025 53,12R$                         
189 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Samara Alves dos Reis Ferreira Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.703 17/03/2025 153,74R$                       
190 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Kesyane Aguiar Pacheco Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Pix 31.704 17/03/2025 138,75R$                       
191 1 1.2.2 Claro S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 17/03/2025 Fatura Fatura N°180434487 05/03/2025 Boleto 31.705 17/03/2025 18,56R$                          
192 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Priscila Maximo De Lara Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.723.000.008.899 19/03/2025 1.488,10R$                    
193 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Bruna Richelle Caetano Greco Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.010.743 19/03/2025 178,04R$                       
194 1 1.2.2 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Serviços De Terceiros Outros Serviços De Terceiros Serviços de Manutenção e Pequenos Reparos 20/03/2025 Boleto 07.16.25074.7441589-6 15/03/2025 Guia 31.901 19/03/2025 2.970,00R$                    
195 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Pessoal Celetista Recursos Humanos Darf Inss 20/03/2025 Boleto 07.16.25074.7453601-7 15/03/2025 Guia 31.902 19/03/2025 99.887,36R$                  
196 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Pessoal Celetista Recursos Humanos Darf Pis 25/03/2025 Boleto 07.16.25074.7444111-3 15/03/2025 Guia 31.903 19/03/2025 2.942,01R$                    
197 1 1.2.1 Documento De Arrecadação De Receitas Federais Pessoal Celetista Recursos Humanos Darf Irrf 20/03/2025 Boleto 07.16.25074.7444487-2 15/03/2025 Guia 31.904 19/03/2025 1.968,51R$                    
198 1 1.2.4 Amanda da Silva Fernandes Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e Nf Nº 30 18/03/2025 Pix 31.905 19/03/2025 13.138,85R$                  
199 1 1.2.1 Caixa Econômica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Grf Pessoal Celetista Recursos Humanos Fgts 20/03/2025 Guia 01250315600050404-2 15/03/2025 Pix 31.906 19/03/2025 22.702,66R$                  
200 1 1.2.4 Amanda da Silva Fernandes Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e Nf Nº 39 18/03/2025 Pix 31.907 19/03/2025 10.321,22R$                  
201 1 1.2.2 Ultra Jaraguá Distribuidora de Gás Ltda Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão - Nf-e 026.726 21/03/2025 Pix 31.908 19/03/2025 124,90R$                       
202 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 21,23R$                         
203 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Daisy Neves Pinto Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 551.412.000.054.536 20/03/2025 4.476,37R$                    
204 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Melany Emanuelle Bento Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.011.420 20/03/2025 1.590,33R$                    
205 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Rute Pereira França Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.011.620 20/03/2025 2.213,06R$                    
206 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Bartolomeu da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 556.838.000.042.439 20/03/2025 3.336,47R$                    
207 1 1.2.1 Rosangela Santos do Amparo Neves Pessoal Celetista Recursos Humanos Auxiliar de Educação Infantil/ADI - Holerite - - Pix 32.001 20/03/2025 586,00R$                       
208 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Priscila Maximo De Lara Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Guia 0125031760210058-1 - Pix 32.002 20/03/2025 260,22R$                       
209 1 1.2.1 Viação Osasco Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 27/03/2025 Boleto Nº:1512429 20/03/2025 Boleto 32.003 20/03/2025 365,40R$                       
210 1 1.2.1 Via Nova Serviços Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 11/03/2025 Boleto Nº 1993051 20/03/2025 Boleto 32.004 20/03/2025 446,89R$                       
211 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Melany Emanuelle Bento Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Guia 0125032060604623-9 45736 Pix 32.005 20/03/2025 89,51R$                         
212 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Rute Pereira França Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Guia 0125032060607543-3 45736 Pix 32.006 20/03/2025 233,11R$                       
213 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Bartolomeu da Silva Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Guia 0125032060608548-0 45736 Pix 32.007 20/03/2025 520,57R$                       
214 1 1.2.1 Caixa Economica Federal - Guia De Recolhimento Do Fgts - Daisy Neves Pinto a Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Guia 0125031960455854-9 45736 Pix 32.008 20/03/2025 1.093,35R$                    
215 1 1.2.4 15537788 José Eduardo Gomes de Almeida Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Uniforme - Nf-e Nf Nº:262 20/03/2025 Pix 32.009 20/03/2025 318,00R$                       
216 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 8,94R$                           
217 1 1.2.4 Ismael Neves Junior Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e Nf N: 225 19/03/2025 Pix 32.101 21/03/2025 29.300,07R$                  
218 1 1.2.5 Q7 Informática Material Permanente Bens e materiais permanentes Computador, Monitor, teclado e Mouse - Nf-e Nf Nº003388 21/03/2025 Pix 32.102 21/03/2025 1.670,00R$                    
219 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Luva Termica para Cozinheira - Nf-e 029.822 21/03/2025 Pix 32.103 21/03/2025 49,90R$                          
220 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo  Touca Rede preta para cozinheira - Nf-e 029.823 21/03/2025 Pix 32.104 21/03/2025 44,70R$                          
221 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Avental Impermeavel para cozinheira - Nf-e 029.821 21/03/2025 Pix 32.105 21/03/2025 67,50R$                          
222 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.831 21/03/2025 Pix 32.106 21/03/2025 147,87R$                       
223 1 1.2.4 Garfo e Cia Com Equip Restaurantes Ltda Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Utensilios para Cozinha - Nfe Nf Nº 007643 21/03/2025 Pix 32.107 21/03/2025 1.267,78R$                    
224 1 1.2.4 Garfo e Cia Com Equip Restaurantes Ltda Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Utensilios para Cozinha - Nfe Nf Nº 007641 21/03/2025 Pix 32.108 21/03/2025 748,30R$                       
225 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material Didatico - Pedagogico - Nf-e 029.830 21/03/2025 Pix 32.109 21/03/2025 158,85R$                       
226 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Utensilios para Cozinha - Nf-e 029.829 21/03/2025 Pix 32.110 21/03/2025 455,91R$                       
227 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.832 21/03/2025 Pix 32.111 21/03/2025 179,96R$                       
228 1 1.2.4 Garfo e Cia Com Equip Restaurantes Ltda Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Utensilios para Cozinha - Nfe Nf Nº 007642 21/03/2025 Pix 32.112 21/03/2025 2.308,00R$                    
229 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.828 21/03/2025 Pix 32.113 21/03/2025 109,89R$                       
230 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.114 21/03/2025 175,00R$                       



231 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.115 21/03/2025 350,00R$                       
232 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.116 21/03/2025 700,00R$                       
233 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.117 21/03/2025 350,00R$                       
234 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.118 21/03/2025 175,00R$                       
235 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.119 21/03/2025 175,00R$                       
236 1 1.2.1 Alelo S. A Pessoal Celetista Recursos Humanos Cesta Basica 21/03/2025 Boleto 13779122 21/03/2025 Boleto 32.120 21/03/2025 175,00R$                       
237 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 60,80R$                         
238 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Luva Termica para Cozinheira - Nf-e 029.815 21/03/2025 Pix 32.401 24/03/2025 49,90R$                          
239 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Avental Impermeavel para cozinheira - Nf-e 029.816 21/03/2025 Pix 32.402 24/03/2025 67,50R$                          
240 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo  Touca Rede preta para cozinheira - Nf-e 029.817 21/03/2025 Pix 32.403 24/03/2025 44,70R$                          
241 1 - Elite aço Material Permanente Bens e materiais permanentes Armarios  de Aço Pix 32.404 24/03/2025 10.133,31R$                  
242 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 3,00R$                           
243 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Avental Impermeavel para cozinheira - Nf-e 029.824 21/03/2025 Pix 32.501 25/03/2025 67,50R$                          
244 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo  Touca Rede preta para cozinheira - Nf-e 029.826 21/03/2025 Pix 32.502 25/03/2025 44,70R$                          
245 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Luva Termica para Cozinheira - Nf-e 029.825 21/03/2025 Pix 32.503 25/03/2025 49,90R$                          
246 1 1.2.4 Verona Industria de Plasticos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Camas Empilhaveis - Nf-e Nf Nº 98766 25/03/2025 Pix 32.503 25/03/2025 24.158,00R$                  
247 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.860 25/03/2025 Pix 32.505 25/03/2025 902,28R$                       
248 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Avental Impermeavel para cozinheira - Nf-e 029.818 21/03/2025 Pix 32.506 25/03/2025 67,50R$                          
249 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.859 25/03/2025 Pix 32.507 25/03/2025 62,68R$                          
250 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.855 25/03/2025 Pix 32.508 25/03/2025 179,40R$                       
251 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Luva Termica para Cozinheira - Nf-e 029.819 21/03/2025 Pix 32.509 25/03/2025 49,90R$                          
252 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.854 25/03/2025 Pix 32.510 25/03/2025 209,30R$                       
253 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo  Touca Rede preta para cozinheira - Nf-e 029.820 21/03/2025 Pix 32.511 25/03/2025 44,70R$                          
254 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.861 25/03/2025 Pix 32.512 25/03/2025 1.451,09R$                    
255 1 - Tarifa Bancaria Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 880.841.200.142.357 - 13,00R$                         
256 1 - Tarifa Bancaria Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 880.841.200.337.927 - 29,77R$                         
257 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.853 25/03/2025 Pix 32.601 26/03/2025 179,40R$                       
258 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Luva Termica para Cozinheira - Nf-e 029.809 21/03/2025 Pix 32.602 26/03/2025 49,90R$                          
259 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Avental Impermeavel para cozinheira - Nf-e 029.810 21/03/2025 Pix 32.603 26/03/2025 67,50R$                          
260 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo  Touca Rede preta para cozinheira - Nf-e 029.811 21/03/2025 Pix 32.604 26/03/2025 44,70R$                          
261 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 4,77R$                           
262 1 1.2.2 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão 31/03/2025 Boleto Nf Nº:121.534.687 24/03/2025 Boleto 32.701 27/03/2025 446,02R$                       
263 1 1.2.2 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão 31/03/2025 Boleto Nf Nº:121.534.688 24/03/2025 Boleto 32.702 27/03/2025 546,14R$                       
264 1 1.2.2 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão 30/03/2025 Boleto Nf Nº:121.440.756 21/03/2025 Boleto 32.703 27/03/2025 520,32R$                       
265 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.879 26/03/2025 Pix 32.704 27/03/2025 209,30R$                       
266 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.881 26/03/2025 Pix 32.705 27/03/2025 208,93R$                       
267 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.880 26/03/2025 Pix 32.706 27/03/2025 119,60R$                       
268 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.852 25/03/2025 Pix 32.707 27/03/2025 179,40R$                       
269 1 1.2.2 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão 30/03/2025 Boleto 121.440.755 21/03/2025 Boleto 32.708 27/03/2025 571,44R$                       
270 1 1.2.2 Companhia de Gás de São Paulo Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão 30/03/2025 Boleto 121.440.757 21/03/2025 Boleto 32.709 27/03/2025 613,59R$                       
271 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material Didatico - Pedagogico - Nf-e 029.882 27/03/2025 Pix 32.710 27/03/2025 2.604,85R$                    
272 1 1.2.1 Viação Osasco Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 02/04/2025 Boleto 1516725 02/04/2025 Boleto 32.711 27/03/2025 9.996,30R$                    
273 1 1.2.1 Via Nova Serviços Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 10/04/2025 Boleto Nº 2005396 26/03/2025 Boleto 32.712 27/03/2025 4.069,73R$                    
274 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 17,08R$                         
275 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Lucineia Lopes de Oliveira Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 551.528.000.037.735 28/03/2025 352,82R$                       
276 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 07/04/2025 Nf-e 696838000 21/03/2025 Boleto 32.801 28/03/2025 520,57R$                       
277 1 1.2.2 Telefônica Brasil S/A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Telefone 05/04/2025 Fatura 1944775627-0 19/03/2025 Boleto 32.802 28/03/2025 79,99R$                          
278 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 01/04/2025 Fatura N. Doc. SOR202529269235 20/03/2025 Boleto 32.803 28/03/2025 76,30R$                          
279 1 1.2.1 Via Nova Serviços Ltda Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte 11/04/2025 Boleto Nº 2006566 27/03/2025 Boleto 32.804 28/03/2025 37,71R$                          
280 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.893 28/03/2025 Pix 32.805 28/03/2025 199,99R$                       
281 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Escritório - Nf-e 029.891 28/03/2025 Pix 32.806 28/03/2025 263,70R$                       
282 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.892 28/03/2025 Pix 32.807 28/03/2025 8,64R$                            
283 1 1.2.2 Ultra Jaraguá Distribuidora de Gás Ltda Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Gás - Botijão - Nf-e 026.762 31/03/2025 Pix 32.808 28/03/2025 124,90R$                       
284 1 1.2.1 Eloisa Quaresma Cavalcante Pessoal Celetista Recursos Humanos Vale Transporte - Recibo FALTA RECIBO Pix 32.809 28/03/2025 341,60R$                       
285 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 890.781.200.138.679 - 10,19R$                         
286 1 1.2.1 Termo De Rescisão Do Contrato De Trabalho - Margareth Pereira De Araujo Pessoal Celetista Recursos Humanos Rescisão - Termo de Recisão - - Transf 554.867.000.011.457 31/03/2025 505,17R$                       
287 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 28/03/2025 Boleto 693802658 13/03/2025 Boleto 33.101 31/03/2025 436,97R$                       
288 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 28/03/2025 Boleto 693938070 13/03/2025 Boleto 33.102 31/03/2025 116,83R$                       
289 1 1.2.2 Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de São Paulo S. A Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 28/03/2025 Boleto 693940087 13/03/2025 Boleto 33.103 31/03/2025 76,36R$                          
290 1 1.2.2 Cia de Saneamento Basico do Estado de S.P Serviços De Terceiros Utilidades públicas (7) Água/Esgoto/Enérgia Elétrica 01/04/2025 Fatura N. Doc. SOR202529269235 20/03/2025 Boleto 33.104 31/03/2025 76,30R$                          
291 1 1.2.4 Garfo e Cia Com Equip Restaurantes Ltda Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Utensilios para Cozinha - Nfe Nf Nº 007664 31/03/2025 Pix 33.105 31/03/2025 1.235,54R$                    
292 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.910 31/03/2025 Pix 32.807 31/03/2025 1.214,77R$                    
293 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Material de Higiene e Limpeza - Nf-e 029.908 31/03/2025 Pix 32.807 31/03/2025 926,73R$                       
294 1 1.2.4 SPR Comercio de Produtos LTDA Material de Consumo Outros Materiais de Consumo Prope - Nf-e 029.909 31/03/2025 Pix 32.807 31/03/2025 8,99R$                            
295 1 - Tarifa Pix Enviado       Despesas financeiras e bancárias Tarifa Bancaria 850.901.200.084.089 - 30,17R$                         

TOTAL 708.117,68R$                                                                                                                                                           



















































































































  

 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2022 EDI-

TAL: 2399/2023 - EDIÇÃO IOMO: Nº 

2399 MÊS DE MARÇO DE 2025 

IDENTIFICAÇÃO 

ENTIDADE: INSTITUTO SOLUÇÃO SOCIAL 

13.779.122/0001-70 

TERMO DE COLABORAÇÃO nº: 008/2023  

REPRESENTANTE LEGAL:  Fabio Martins de Oliveira 

OBJETO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 

Instituto Solução Social  tem como objetivo oferecer educação de qualidade às crianças na 

faixa etária de 04 meses a 03 anos e 11 meses e 29 dias, modalidade creche, totalizando XXX 

crianças, nas modalidades Berçário I XX crianças de 4 meses a 1 ano, Berçário II XX crianças 

de 1 à 2 anos, Maternal I XX crianças de 2 à 3 anos e Maternal I IXX crianças de 3 à 4 anos, 

vagas disponíveis em nossa região conforme demanda anunciada no Artigo 10.5.10 do Edital de 

Chamamento Público 2399/2023, com atendimento exclusivo e gratuito para rede municipal de 

ensino, sendo a solicitação de vaga e matrícula centralizada na Secretaria de Educação. 

 

PROJETO: BRINCANDO QUE SE APRENDE 

PEDAGÓGICO 

No aspecto pedagógico, as metas previstas acima, conforme o Plano de Trabalho foram execu-

tadas: 

Totalmente Parcialmente Não executadas 

x 
  

 



 
 
 
 

 
 

O Instituto Solução Social foi fundado em 2002 por integrantes dos movimentos de Hip Hop e Dança de 

Rua, com o propósito de utilizar a cultura urbana e o esporte como ferramentas de transformação social, 

promovendo oportunidades para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade. 

As ações iniciaram-se no Morro do Tetéu, em Santos, com atividades esportivas, culturais e recreativas. O 

reconhecimento das práticas sociais e a organização da entidade possibilitaram a conquista de sua sede 

no Bairro Rádio Clube, onde, em parceria com a Fundação Settaport, desenvolveu o Projeto de Susten-

tabilidade e Inclusão Social, beneficiando mais de 1.500 crianças e adolescentes em cinco anos. 

Novas parcerias ampliaram o alcance das ações, destacando-se a Sociedade Esportiva Cantareira, ainda 

vigente, e os núcleos do Parque das Bandeiras (São Vicente) e Complexo do Alemão (RJ).  

Entre 2013 e 2017, a parceria com a empresa Rodrimar contribuiu para a manutenção da sede e fortaleci-

mento institucional. 

O Instituto mantém histórico de transparência e regularidade, com prestações de contas aprovadas por 

seus parceiros e pelo Ministério Público, demonstrando capacidade técnica e gestão responsável. Re-

cebeu recursos da Secretaria Estadual de Esportes, executou o Serviço de Convivência e Fortaleci-

mento de Vínculos em São Vicente e firmou convênio junto ao CONDECA. 

As ações do Instituto priorizam regiões socialmente vulneráveis, promovendo acessibilidade cultural, es-

portiva e social, com foco no fortalecimento da autoestima e na construção de oportunidades igualitárias. 

Em parceria com escolas públicas e privadas, são atendidas cerca de 160 crianças entre berçário e ma-

ternal, com metodologia que valoriza a participação ativa no processo de aprendizagem. 

Em março de 2024, o Instituto iniciou parceria com a Prefeitura de Osasco, por meio do Chamamento 

Público nº 03/2022, para atendimento de crianças de 0 a 3 anos e 11 meses na Educação Infantil – moda-

lidade creche. As atividades seguem conforme o termo de colaboração, com acompanhamento da gestão 

municipal e da comissão de monitoramento e avaliação. 

A equipe técnica do Instituto exerce suas funções com responsabilidade, comprometimento e afetivi-

dade, assegurando às crianças um ambiente educativo de equidade, inclusão e qualidade. 

Creche Ciranda do Saber 
 
Iniciamos o mês de março com a 2º Parada Pedagógica. 

A atividade teve início com uma proposta de ampliação cultural, por meio da exibição do vídeo intitulado 

"Balde Furado". Em seguida, foi realizada uma dinâmica com o objetivo de promover a interação e a socia-

lização entre os participantes, resgatando brincadeiras tradicionais como forma de valorização da cultura 

lúdica. Para finalizar, foi conduzido um momento de estudo e socialização de textos e reflexões, com base 

em perguntas relacionadas ao conteúdo apresentado. 



 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Para comemorar o dia da mulher uma pequena lembrancinha e sorteio para nossa equipe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trabalhamos no mês de março de 2025, o Dia Mundial da Água, contação de histórias, semana da alimen-

tação, o dia nacional do circo, entre outras atividades.   

Dia Mundial da Água  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

Contação de histórias 



 
 
 
 

 
 

Semana da alimentação  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 
 
 

 
 

Dia Nacional do Circo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  



 
 
 
 

 
 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na 
Educação Infantil, no atendimento da criança 
de 4 meses a 3 anos e 11 meses e 29 dias. 
Atendimento gratuito oferecido pela Prefeitura 
do Município de Osasco 

• (MQ1-OE1) 75% das matrículas previstas no Termo de 
Colaboração. 

• (MQ2-OE1) 60% de assiduidade da criança.  
 
Alcançado: 75% das matrículas previstas no Termo 
de Colaboração. (março de 2025) 
OBS: A rede encontra-se em processo de matrícula.   

OE2 – Desenvolver a educação integral da 
criança em seus aspectos físicos, afetivos, 
intelectual, linguístico e social, em ambiente 
letrado, com momentos lúdicos em espaços 
internos e externos complementando ao da 
família e da comunidade. 

• (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das Competên-
cias e Habilidades da Base Nacional Comum Curri-
cular - BNCC para a Educação Infantil (Mural infor-
mativo: Termo de Colaboração – Plano de trabalho/ 
Calendário Escolar Anual/ Grade Curricular/ Cardá-
pio Alimentar/ Outros):  

• (MQ2-OE2) – Grau de satisfação (100% atingido) – 
pesquisa de satisfação será realizada no mês de ju-
nho próximo ao ano da vigência.  
 

 
OE3 - Promover o cuidar e o educar de 
forma ampla, garantindo as observações, 
reuniões, reflexões e planejamento. Práticas 
pedagógicas, ilustradas por vídeos, fotos, 
portfólios, exposições do trabalho. 

• (MQ1-OE3) Qualidade de Educação Infantil 100% - 
Registros Individuais e Coletivos baseados no docu-
mento da Base Nacional Comum Curricular BNCC 
(Portfólio/ Semanário/ Atividades expostos/ Fotos 
com legendas/ Parecer descritivo em momentos in-
dividuais e coletivos): 

 
OE4- Assegurar alimentação saudável para to-
das as crianças, inclusive as que necessitam 
de alimentação diferenciada, em parceria com 
o departamento de alimentação escolar da se-
cretaria da educação DAE; 

• (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio forne-
cido pelo Departamento de Alimentação Escolar. 

• (MQ2-OE4) 100% restrição alimentar, relatório 
médico informando as necessidades especificas 
enviado pela unidade educacional ao departa-
mento de alimentação escolar. 

 
     

 
OE5 - Adequar as contratações de funcioná-
rios de acordo com o anexo 6: Diretor de es-
cola, Coordenador Pedagógico, Professor de 
Educação Infantil Terceiro Setor, Educador 
do Terceiro Setor, Auxiliar de educação In-
fantil; 

• (MQ1-OE5) 70%, qualificação profissional aferição 
da documentação específica dos profissionais.  
OBS: orientamos atualizar as declarações de 
matrículas das educadoras.  
 

• (MQ2-OE5) 100% HTPC, formação continuada, pla-
nejamento (verificação das atas de registro)   

OE6 - Adequar as contratações de funcioná-
rios administrativos e equipe de apoio de 
acordo com os módulos. 

• (MQ1-OE6) 70%, de adequação ao modulo (con-
forme plano de trabalho)  

 
Aguardando a contratação duas ADI`S e uma coordenadora 
(URGENTE) 

  
OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à 
criança e pessoas com mobilidade reduzida. 

• (MQ1-OE7) 70% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 

 



 
 
 
 

 
 

Aguardando as adequações referente ao banheiro de aces-
sibilidade. (CONTINUA PENDENTE) 
OBS: aguardando devolutiva do presidente;  

 

Creche Estrela do Saber 

Capacidade de vagas: 133, com 61 crianças matriculadas. 

Esse período de transição de grupos e de adaptação, é um momento muito desafiador para todos os envol-

vidos no trabalho pedagógico (Comunidade Escolar). A extensão desse período deve ser realizada gradu-

almente, até o momento em que a criança permaneça em período integral na instituição. O período também 

pode ser estipulado consoante as reações e o comportamento que a criança apresentará nos primeiros dias: 

se aceitará a alimentação oferecida, se dormirá no local, que qualidade de sono terá, se recorrerá aos obje-

tos de apego e com que frequência isso acontecerá, entre outros. Segundo os autores supracitados, o perí-

odo de adaptação costuma deixar todos os envolvidos nesse processo (crianças, pais, comunidade escolar) 

mais sensibilizados, pois a separação pais/crianças e as mudanças de rotina são encaradas de diferentes 

formas por cada um desses agentes. Pensando nesse momento iremos organizar espaços e rotina para 

receber as famílias para que as mesmas se sintam acolhidas e se sintam seguras junto com seus filhos, na 

qual a adaptação possa ser tranquila, e com essa concepção iremos organizar várias propostas pedagógicas 

que envolvam as famílias, crianças e a comunidade escolar. 

 

 

(EI013001) CABANA COM TNT   

     Campo de experiência: O EU, O OUTRO E O NÓS 

 

 

 

 

 

  

  

Professora Dulcineia, Berçário I A - perceber que suas ações tem efeito nas outras crianças e nos 

adultos. 

 

 



 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na Educação 

Infantil, no atendimento da criança de 4 meses a 3 

anos e 11 meses e 29 dias. Atendimento gratuito 

oferecido pela Prefeitura do Município de Osasco 

● (MQ1-OE1) 100% das matrículas previstas no 
Termo de Colaboração. 

● (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança.  
 

Alcançado: 45% das matrículas previstas no Termo 

de Colaboração.  

 

  50% de assiduidade da criança. 

 

OE2 – Desenvolver a educação, integral da criança 

em seus aspectos físicos, afetivos, intelectual, lin-

guístico e social, em ambiente letrado, com mo-

mentos lúdicos em espaços internos e externos 

complementando ao da família e da comunidade. 

● (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das Com-
petências e Habilidades da Base Nacional Co-
mum Curricular - BNCC para a Educação Infan-
til;  

● (MQ2-OE2) 70% no mínimo, de satisfação das 
famílias atendidas. 

 

Alcançado: 50%. Mudança na coordenação. 

 

Satisfação das famílias atendidas: Será realizada a pes-

quisa de satisfação no mês de junho/2025. 

 

 

OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma am-

pla, garantindo as observações, reuniões, refle-

xões e planejamento. Práticas pedagógicas, ilus-

tradas por vídeos, fotos, portfólios, exposições do 

trabalho. 

● (MQ1-OE3) 100% Aplicabilidade das compe-
tências e Habilidades da Base Nacional Comum 
Curricular - BNCC para a Educação Infantil; 

● (MQ2-OE3) 100% dos registros individuais e cole-
tivos das crianças. 
 

Alcançado: 50% da aplicabilidade das competências 

e habilidades da BNCC. Meta em construção. 



 
 
 
 

 
 

 

Alcançado: 50% dos registros individuais e coletivos 

das crianças.  

 

 

OE4- Assegurar alimentação saudável para todas as 

crianças, inclusive as que necessitam de alimenta-

ção diferenciada, em parceria com o departamento 

de alimentação escolar da secretaria da educação 

DAE; 

● (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação 
Escolar. 

● (MQ2-OE4) 100% de incentivo à mudança 
de hábito através da Alimentação Saudável. 
 

Alcançado: 100% do cumprimento do cardápio for-

necido pelo Departamento de Alimentação Escolar.  

 

Alcançado: 100% de incentivo à mudança de hábito 

através da Alimentação Saudável 

 

OE5 - Adequar as contratações de funcionários de 

acordo com o anexo 6: Diretor de escola, Coorde-

nador Pedagógico, Professor de Educação Infantil 

Terceiro Setor, Educador do Terceiro Setor, Auxi-

liar de educação Infantil; 

● (MQ1-OE5) 100%, de contratação de profissio-
nais qualificados de acordo com os critérios do 
anexo 6.  

● (MQ2-OE5) 100% do cumprimento de 1 hora 
semanal em Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC)  
 

Contratados: 01 diretor, 01 Coordenadores Pedagógi-

cos, 05 Professores, 06 Auxiliares de Educação Infantil. 

Processo de contratação:  01 professora, 03 educado-

ras, 01 professora substituta. 

 

Alcançado: 50%, de contratação de profissionais qua-

lificados de acordo com os critérios do anexo 6; 

 

Alcançado: 50% do cumprimento de 2 horaS sema-

nais em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo 

(HTPC).  

 

OE6 - Adequar as contratações de funcionário admi-

nistrativos e equipe de apoio de acordo com os mó-

dulos. 

● (MQ1-OE6) 100%, de adequação do Quadro 
de funcionários de apoio, de acordo com os 
módulos do anexo 3, tabela 2. 



 
 
 
 

 
 

Contratados: 01 Oficiais Escolares, 02 Auxiliares de lim-

peza, 02 Auxiliares de cozinha, 01 Cozinheiros, 01 Téc-

nico contábil. 

Processo de contratação: 01 auxiliar de limpeza. 

Alcançado: 95%, de adequação do Quadro de fun-

cionários de apoio, de acordo com os módulos do 

anexo 3, tabela 2.  

OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à cri-
ança e pessoas com mobilidade reduzida. 

(MQ1-OE7) 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida. 

Alcançado: 0% de adequações arquitetônicas para as 

pessoas com mobilidade reduzidas.  

 

 

 

ANEXAR FOTOS REFERENTE AO MÊS DE MARÇO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Creche Pequeno Aprendiz 

 
Capacidade de vagas: 125, com 101 crianças matriculadas em março de 2025. 
 

A linguágem corporal, temática para o primeiro bimestre que abrange o período e 06  de fevereiro 

a 30 de abril do ano de 2025, está diretamente ligada aos processos de aprendizagem que vão se 

construindo ao longo da vida. O desenvolvimento motor é extremamente importante para que as 

crianças se tornem capazes de controlar o próprio corpo com autonomia e é uma das vias que o 

indivíduo tem para expressar sentimentos, emoções, e pensamentos, pois é uma forma de 

comunicação não verbal que desempenha papel crucial no desevolvimento das crianças. Através 

da linguagem corporal as crianças aprendem a se expressar e interagir com os outros e 

compreender o mundo ao seu redor, pois é fundamental no processo de desenvolvimento físico, 

cognitivo, social, afetivo e cultural. A partir da premissa, se objetivará: a identificação e o 

reconhecimento de diferentes formas de comunicação não verbal, estimular e expressão emocional 

por gestos e posturas, promovendo a interação entre as crianças e os adultos nas propostas de 

atividades e vivências, desenvolvimento da cordenação motora e corporal, valorização da fala, da 

brincadeira explorando sons e movimentos, desenvolver autonomia das crianças para os cuidados 

de si e dos outros 



 
 
 
 

 
 

Lei nº 5.226/2023, que institui a Quinzena Municipal do Circo e Artes Circenses 

No calendário oficial do município, a ser celebrada anualmente na segunda quinzena de março, conforme 

publicação da Prefeitura de Osasco. Esta lei tem como objetivo promover atividades culturais, exposições, 

oficinas e debates para valorizar a arte circense e desenvolver a criatividade e cooperação 

 

 
CAMPO DE EXPERIÊNCIA: ESPAÇOS, TEMPOS, QUANTIDADES,  

RELAÇÕES E TRANSFORMAÇÕES. 

(EI02ET04) Identificar relações espaciais  

(dentro e fora, em cima, embaixo, acima, abaixo, entre e do lado)  

e temporais (antes, durante e depois) 

 

  

Professora: Maira Educadora: Amanda, Maternal I B,  

 

 

 

 

 

 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na Educação 
Infantil, no atendimento da criança de 4 meses a 3 
anos e 11 meses e 29 dias. Atendimento gratuito 
oferecido pela Prefeitura do Município de Osasco 

● (MQ1-OE1) 100% das matrículas previstas no 
Termo de Colaboração. 

● (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança. 

 
Alcançado: 80,8% das matrículas previstas no Termo de 
Colaboração. 

 
(101 crianças matriculadas) 

 
60,08% de assiduidade da criança. 
 
Assiduidade fora da meta diária em decorrência de 
afastamentos por motivos de saúde das crianças 
comprovadas por atestados médicos. 

https://www.google.com/search?q=Lei+n%C2%BA+5.226%2F2023&sca_esv=fdcf620e6fdd6b42&rlz=1C1RXQR_pt-PTBR1164BR1164&sxsrf=AE3TifOV8XQBv-9z8KJWwuKBDublwVwmfw%3A1763429894428&ei=Bs4bafzjGe3e1sQP-53usQM&oq=LEI+DO+DIA+DO+CIRCO+OSA&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiF0xFSSBETyBESUEgRE8gQ0lSQ08gT1NBKgIIADIFECEYoAEyBRAhGKABSNY9UMgTWL8kcAF4AJABAJgBqwGgAc8EqgEDMC40uAEByAEA-AEBmAIFoAKTBcICCxAAGIAEGLADGKIEwgIIEAAYsAMY7wWYAwCIBgGQBgSSBwMxLjSgB5IKsgcDMC40uAeIBcIHBTItMy4yyAcl&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfA9PjhKKvtRzTJYLzHLB1xo6Ew2ZLB6aO6gT-e-Dxn4tq2GM9S-xNsyUQBqFcsixRSmym_noc2UMy7JnixEuq0uMX6DZCE4IN3KSuhwMQV8-Pbn93dt2-e6PDwySvUGsoYy_UGyR9q1DsNHVNzi5WrCepYC9FPN0HoEUpE6DVqS7QaSq9WwKhn2jiz7U6DbGfyJ0iCUE0J9wt9PHCv3V1OIMTu_3D_RPDr5fm5B5L06Rg_Yu_9sSbEfHdrkoWHKxzFW077_QLcQ-ottWmH8TdgT&csui=3&ved=2ahUKEwiO29HhyPqQAxWSr5UCHYkPICMQgK4QegQIAhAB
https://www.google.com/search?q=Quinzena+Municipal+do+Circo+e+Artes+Circenses&sca_esv=fdcf620e6fdd6b42&rlz=1C1RXQR_pt-PTBR1164BR1164&sxsrf=AE3TifOV8XQBv-9z8KJWwuKBDublwVwmfw%3A1763429894428&ei=Bs4bafzjGe3e1sQP-53usQM&oq=LEI+DO+DIA+DO+CIRCO+OSA&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiF0xFSSBETyBESUEgRE8gQ0lSQ08gT1NBKgIIADIFECEYoAEyBRAhGKABSNY9UMgTWL8kcAF4AJABAJgBqwGgAc8EqgEDMC40uAEByAEA-AEBmAIFoAKTBcICCxAAGIAEGLADGKIEwgIIEAAYsAMY7wWYAwCIBgGQBgSSBwMxLjSgB5IKsgcDMC40uAeIBcIHBTItMy4yyAcl&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfA9PjhKKvtRzTJYLzHLB1xo6Ew2ZLB6aO6gT-e-Dxn4tq2GM9S-xNsyUQBqFcsixRSmym_noc2UMy7JnixEuq0uMX6DZCE4IN3KSuhwMQV8-Pbn93dt2-e6PDwySvUGsoYy_UGyR9q1DsNHVNzi5WrCepYC9FPN0HoEUpE6DVqS7QaSq9WwKhn2jiz7U6DbGfyJ0iCUE0J9wt9PHCv3V1OIMTu_3D_RPDr5fm5B5L06Rg_Yu_9sSbEfHdrkoWHKxzFW077_QLcQ-ottWmH8TdgT&csui=3&ved=2ahUKEwiO29HhyPqQAxWSr5UCHYkPICMQgK4QegQIAhAC
https://osasco.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/01/iomo-2368.pdf


 
 
 
 

 
 

 
OE2 – Desenvolver a educação, integral da criança 
em seus aspectos físicos, afetivos, intelectual, 
linguístico e social, em ambiente letrado, com 
momentos lúdicos em espaços internos e externos 
complementando ao da família e da comunidade. 

● (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das 
Competências e Habilidades da Base Nacional 
Comum Curricular - BNCC para a Educação 
Infantil; 

● (MQ2-OE2) 70% no mínimo, de satisfação das 
famílias atendidas. 

 
Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências e 
habilidades da BNCC. (Atingida, 100%) 

 
Satisfação das famílias atendidas: Será realizada a pesquisa 

de satisfação no mês de junho/2024. 

 

 
OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma ampla, 
garantindo as observações, reuniões, reflexões e 
planejamento. Práticas pedagógicas, ilustradas por 
vídeos, fotos, portfólios, exposições do trabalho. 

● (MQ1-OE3) 100% Aplicabilidade das 
competências e Habilidades da Base Nacional 
Comum Curricular - BNCC para a Educação 
Infantil; 

● (MQ2-OE3) 100% dos registros individuais e 
coletivos das crianças. 

 
Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências e 
habilidades da BNCC. (Parcialmente atingida) 

 

 
Alcançado: 100% dos registros individuais e coletivos 
das crianças. (Atingida, 100%) 
 
Neste período, a coordenação pedagógica, e na pessoa 
da coordenadora pedagógica, necessitou cobrir salas 
de aula por ausência de professores, tendo prejuízo na 
organização de documentos, o que foi orientado pela 
Comissão e Monitoramento em visita-in loco a 
atualização dos registros com urgência, e assim foi 
feito. 

 
OE4- Assegurar alimentação saudável para todas as 
crianças, inclusive as que necessitam de alimentação 
diferenciada, em parceria com o departamento de 
alimentação escolar da secretaria da educação DAE; 

● (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação 
Escolar. 

● (MQ2-OE4) 100% de incentivo à mudança de 
hábito através da Alimentação Saudável. 

 
Alcançado:  100%  do  cumprimento  do  cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação Escolar. 
(Atingida, 100%) 

 
Alcançado: 100% de incentivo à mudança de hábito 
através da Alimentação Saudável. (Atingida, 100%) 
 



 
 
 
 

 
 

 

 
OE5 - Adequar as contratações de funcionários de 
acordo com o anexo 6: Diretor de escola, 
Coordenador Pedagógico, Professor de Educação 
Infantil Terceiro Setor, Educador do Terceiro Setor, 
Auxiliar de educação Infantil; 

● (MQ1-OE5) 100%, de contratação de 
profissionais qualificados de acordo com os 
critérios do anexo 6. 

● (MQ2-OE5) 100% do cumprimento de 1 hora 
semanal em Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC) 

 
Diretor: 1 

Coordenadora pedagógica: 1 
Professor: 05 (01 em processo de contratação) 

Professor substituto: (01 em processo de contratação) 
Educador: 03 

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil: 04 (03 encontra-se 
em processo de contratação) 

 
Alcançado: 90%, de contratação de profissionais 
qualificados de acordo com os critérios do anexo 6; 
(Parcialmente atingido) 

 
 Alcançado: 100% do cumprimento de 2 horas semanais 
em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo (HTPC). 
(Atingida) 

OE6 - Adequar as contratações de funcionário 
administrativos e equipe de apoio de acordo com os 
módulos. 

● (MQ1-OE6) 100%, de adequação do Quadro 
de funcionários de apoio, de acordo com os 
módulos do anexo 3, tabela 2. 

 

Auxiliar de cozinha: 02 
Cozinheira: 01 

Servente/auxiliar de limpeza: 02 (01 em processo de 
contratação) 

Oficial de Escola: 01  
Assesoria contábil: 01 

Alcançado: 95%, de adequação do Quadro de 
funcionários de apoio, de acordo com os módulos do 
anexo 3, tabela 2. (Parcialmente) 

OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à criança 
e pessoas com mobilidade reduzida. 

(MQ1-OE7) 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 
Alcançado: 47% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzidas. (Parcialmente 
atingida) 
 
Neste período estava em andamento a instalação do 
guarda-corpo das escadas, portões adaptados nas salas 
de aulas, faixas antiderrapantes. Itens apontados 
anteriormente foram cumpridos por parte da OSC 

  

ANEXAR FOTOS REFERENTE AO MÊS DE MARÇO 

 



 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Creche Caminho do Saber 

Capacidade de vagas: 159, com 114 crianças matriculadas  

O período foi marcado por um início de mês produtivo, devido ao Feriado de quarta feira de Cinzas, nossa 

jornada de trabalho início após às 13:00h, as professoras participaram de uma brincadeira de dança das 

cadeiras. Promovendo a descontração e muito aprendizados através da excelente gestão da coordenadora. 

com a realização de uma Mini parada pedagógica com o tema como se brinca? Ao decorrer do período foi 

colocado em prática o aprendizado adquirido na parada.  As propostas foram muito significativas para o 

desenvolvimento das nossas crianças. Como a atividade do berçário IIA “ Musical sobre a água e seus 

benefícios ao corpo”. Realizada através da Lei n 4393/2009 Instituída no calendário municipal de Osasco A 

semana da água.  

 

Foram trabalhados a semana da alimentação escolar Lei 2834/73. Demonstrando interesse por hábitos da 

vida saudável, com a alimentação adequada. Também foi possível transmitir muito carinho e admiração para 

todas as mulheres, por ser comemorado o Dia Internacional das Mulheres. A unidade foi decorada e entre-

gue uma singela lembrancinha. 



 
 
 
 

 
 

 

               

 

Parada Pedagógica 

 

 

 

 
 

 

 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na Educação 

Infantil, no atendimento da criança de 4 meses a 3 

anos e 11 meses e 29 dias. Atendimento gratuito 

oferecido pela Prefeitura do Município de Osasco 

● (MQ1-OE1) 100% das matrículas previstas no 
Termo de Colaboração. 

● (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança.  
 

Alcançado: 71% das matrículas previstas no Termo 

de Colaboração.  

61,4% de assiduidade da criança. 

Informar a porcentagem de assiduidade atingida 

no mês 

OE2 – Desenvolver a educação, integral da criança 

em seus aspectos físicos, afetivos, intelectual, lin-

guístico e social, em ambiente letrado, com mo-

mentos lúdicos em espaços internos e externos 

complementando ao da família e da comunidade. 

● (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das Com-
petências e Habilidades da Base Nacional Co-
mum Curricular - BNCC para a Educação Infan-
til;  

● (MQ2-OE2) 70% no mínimo, de satisfação das 
famílias atendidas. 



 
 
 
 

 
 

Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências 

e habilidades da BNCC.  

Satisfação das famílias atendidas: Será realizada a pes-

quisa de satisfação no mês de junho/2024. 

 

OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma am-

pla, garantindo as observações, reuniões, refle-

xões e planejamento. Práticas pedagógicas, ilus-

tradas por vídeos, fotos, portfólios, exposições do 

trabalho. 

● (MQ1-OE3) 100% Aplicabilidade das compe-
tências e Habilidades da Base Nacional Comum 
Curricular - BNCC para a Educação Infantil; 

● (MQ2-OE3) 100% dos registros individuais e cole-
tivos das crianças. 
 

Alcançado: 90% da aplicabilidade das competências 

e habilidades da BNCC.  

Parcialmente atingida  

Alcançado: 100% dos registros individuais e coletivos 

das crianças.  

 

OE4- Assegurar alimentação saudável para todas as 

crianças, inclusive as que necessitam de alimenta-

ção diferenciada, em parceria com o departamento 

de alimentação escolar da secretaria da educação 

DAE; 

● (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação 
Escolar. 

● (MQ2-OE4) 100% de incentivo à mudança 
de hábito através da Alimentação Saudável. 

Alcançado: 100% do cumprimento do cardápio for-

necido pelo Departamento de Alimentação Escolar.  

Alcançado: 100% de incentivo à mudança de hábito 

através da Alimentação Saudável.  

 

OE5 - Adequar as contratações de funcionários de 

acordo com o anexo 6: Diretor de escola, Coorde-

nador Pedagógico, Professor de Educação Infantil 

Terceiro Setor, Educador do Terceiro Setor, Auxi-

liar de educação Infantil; 

● (MQ1-OE5) 100%, de contratação de profissio-
nais qualificados de acordo com os critérios do 
anexo 6.  

● (MQ2-OE5) 100% do cumprimento de 1 hora 
semanal em Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC)  

Contatados 1 Diretor,1 Coordenador,7 Professoras,4 

Educadoras,4 Adis. 

Processo de contratação: 1 Professor Substituto, 1 

Educador 

Alcançado: 90%, de contratação de profissionais qua-

lificados de acordo com os critérios do anexo 6; 

Alcançado: 100% do cumprimento de 2 horaS sema-

nais em Horário de Trabalho Pedagógico Coletivo 

(HTPC).  



 
 
 
 

 
 

OE6 - Adequar as contratações de funcionário admi-

nistrativos e equipe de apoio de acordo com os mó-

dulos. 

● (MQ1-OE6) 100%, de adequação do Quadro 
de funcionários de apoio, de acordo com os 
módulos do anexo 3, tabela 2. 

Contatados: 2 Aux de Cozinha,1 Cozinheira,2 Serven-

tes,1 Oficial, 1 Assessoria Contábil       

 Processo de contratação: 1 Servente 

Alcançado: 95%, de adequação do Quadro de fun-

cionários de apoio, de acordo com os módulos do 

anexo 3, tabela 2.  

OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à cri-
ança e pessoas com mobilidade reduzida. 

(MQ1-OE7) 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 

Alcançado: 47% de adequações arquitetônicas para 

as pessoas com mobilidade reduzidas.  

Parcialmente Atingida  

 

                                 

Singela lembrança para o Dia Internacional Da Mulheres (08 de março) 



 
 
 
 

 
 

 

Semana da Alimentação Saudável 

 

Creche Arte de Aprender 

  

A creche possui capacidade para 143 vagas e, no mês de fevereiro de 2025 contava com 128 

crianças matriculadas. 

O Instituto Solução Social, em parceria com a Secretaria de Educação de Osasco, implantou a 

Creche Arte de Aprender com o propósito de oferecer educação infantil de qualidade às famílias do 

Jardim Rochdalle. Com capacidade para atender até 143 crianças, a unidade acolhe atualmente 

100 bebês e crianças de 4 meses a 3 anos e 11 meses, distribuídos nas turmas de Berçário I, 

Berçário II, Maternal I e Maternal II. 

Em 14 de março de 2025 iniciamos o nosso ano letivo com um total de 80 crianças presentes ou 

seja 62,5% de assiduidade.  

RELATÓRIO TÉCNICO – ENCERRAMENTO DO MÊS DE MARÇO 2025 

Durante a visita nas dependências da creche foram observados os atendimentos para com as cri-

anças. Seguidas de orientações:  almoxarifado faltando, prateleiras, armários, máquina de lavar em 

processo de instalação, falta de termômetro nas salas, ou seja, um em cada sala, na creche só 

consta 3 unidades, dentro da cozinha fios a mostra, ralo inadequado, falta tela de proteção, orga-

nizar o cantinho da amamentação conforme e LEI 14.683/2023. Solicitar o plano de trabalho ao 

presidente da OSC, assinar as Atas de registros, certificados todos com visto confere, assinados e 

carimbados, prontuário dos funcionários em organização, secretaria escolar em contínuo atendi-

mento conforme a portaria 05/2025, pintura da lixeira da parte externa da creche. Cumprimento dos 

HTPCs nas segundas e quartas-feiras em caráter formativo, painéis com letra bastão    

 



 
 
 
 

 
 

As ações orientadas têm como objetivo aprimorar a organização administrativa, o fluxo de docu-

mentação e o acompanhamento sistemático das rotinas institucionais. 

CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

OE1 – Ampliar o acesso e permanência na Educação 

Infantil, no atendimento da criança de 4 meses a 3 

anos e 11 meses e 29 dias. Atendimento gratuito 

oferecido pela Prefeitura do Município de Osasco 

● (MQ1-OE1) 100% das matrículas previstas no 
Termo de Colaboração. 

● (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança.  
 

Alcançado: 89% das matrículas previstas no Termo 

de Colaboração.  

62,5% de assiduidade da criança. 

 

OE2 – Desenvolver a educação, integral da criança 

em seus aspectos físicos, afetivos, intelectual, lin-

guístico e social, em ambiente letrado, com mo-

mentos lúdicos em espaços internos e externos 

complementando ao da família e da comunidade. 

● (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das Com-
petências e Habilidades da Base Nacional Co-
mum Curricular - BNCC para a Educação Infan-
til;  

● (MQ2-OE2) 70% no mínimo, de satisfação das 
famílias atendidas. 

 

Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências 

e habilidades da BNCC.  

Parcialmente atingida finalizando as adequações dos 

espaços 

 Pesquisa de satisfação das famílias   será  concluída em 

Junho/2025. 

 

OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma am-

pla, garantindo as observações, reuniões, refle-

xões e planejamento. Práticas pedagógicas, ilus-

tradas por vídeos, fotos, portfólios, exposições do 

trabalho. 

● (MQ1-OE3) 100% Aplicabilidade das compe-
tências e Habilidades da Base Nacional Comum 
Curricular - BNCC para a Educação Infantil; 

● (MQ2-OE3) 100% dos registros individuais e cole-
tivos das crianças. 

Alcançado: 100% da aplicabilidade das competências 

e habilidades da BNCC.  

Alcançado: 100% dos registros individuais e coletivos 

das crianças.  

 

OE4- Assegurar alimentação saudável para todas as 

crianças, inclusive as que necessitam de alimenta-

ção diferenciada, em parceria com o departamento 

de alimentação escolar da secretaria da educação 

DAE; 

● (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio 
fornecido pelo Departamento de Alimentação 
Escolar. 

● (MQ2-OE4) 100% de incentivo à mudança 
de hábito através da Alimentação Saudável. 



 
 
 
 

 
 

Alcançado: 100% do cumprimento do cardápio forne-

cido pelo Departamento de Alimentação Escolar.  

Alcançado: 100% de incentivo à mudança de hábito 

através da Alimentação Saudável 

Atingida 

 

OE5 - Adequar as contratações de funcionários de 

acordo com o anexo 6: Diretor de escola, Coorde-

nador Pedagógico, Professor de Educação Infantil 

Terceiro Setor, Educador do Terceiro Setor, Auxi-

liar de educação Infantil; 

● (MQ1-OE5) 100%, de contratação de profissio-
nais qualificados de acordo com os critérios do 
anexo 6.  

● (MQ2-OE5) 100% do cumprimento de 1 hora 
semanal em Horário de Trabalho Pedagógico 
Coletivo (HTPC)  
 

Contatados: 01  Diretor, 01 Coordenador Pedagógico,  

06 Professores, 03  Educadores e  04 Auxiliares de Edu-

cação Infantil 

Processo de contratação: 04 ADI 

 Alcançado: 85% de aplicabilidade 

OE6 - Adequar as contratações de funcionário admi-

nistrativos e equipe de apoio de acordo com os mó-

dulos. 

● (MQ1-OE6) 100%, de adequação do Quadro 
de funcionários de apoio, de acordo com os 
módulos do anexo 3, tabela 2. 

Contatados: 01 de Oficial Escolar,  03 Auxiliares de lim-

peza, 02 Auxiliares de cozinha,  01 Cozinheiros. 

Processo de contratação: 01 Auxiliar de limpeza 

Alcançado: 85% de aplicabilidade 

OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à cri-
ança e pessoas com mobilidade reduzida. 

(MQ1-OE7) 50% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 

Parcialmente atingida: O do refeitório, piso do parque 

externo, lactário, toldo no corredor, toldo no corredor, 

infiltrações sala e parque, escada com parede descas-

cancando. 
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ESPAÇO MAGICO  
O mês de março foi marcado pela realização de ações significativas, alinhadas às propostas pedagógicas e 

às datas previstas em legislação. Iniciamos o período com as atividades da Semana da Mulher, valori-

zando a participação feminina e promovendo momentos de sensibilização com as crianças. 

 

Recebemos a Dra. Marianna, que desenvolveu um trabalho lúdico sobre educação bucal, apresentando de 

forma interativa a importância da escovação correta. Todas as crianças passaram por avaliação bucal, o 

que contribuiu para o acompanhamento preventivo da saúde infantil. Ressaltamos que muitas crianças ainda 

se encontravam em fase de adaptação, o que exigiu atenção especial da equipe. 

 

No decorrer do mês, realizamos atividades da Semana da Água, conforme a Lei nº 4.393/2009, abordando 

o uso consciente e a preservação desse recurso essencial. Também desenvolvemos ações referentes à 

Semana da Alimentação Escolar, instituída pelo Decreto nº 2.834/73, reforçando hábitos saudáveis de 

alimentação por meio de propostas pedagógicas diversificadas. 

 

Encerramos o mês trabalhando o Dia Nacional do Circo, conforme a Lei nº 5.226, oferecendo às crianças 

vivências lúdicas que exploraram criatividade, expressão corporal e elementos da cultura circense. 

 

Assim, o mês de março foi concluído com êxito, contemplando práticas educativas enriquecedoras e forta-

lecendo o desenvolvimento integral das crianças. 

 

Semana da Mulher 

 
Atividades em homenagem à Semana da 

Mulher, promovendo respeito, valorização e 

reconhecimento do papel feminino na soci-

edade. 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 

Educação Bucal – Dra. Marianna 

         Semana da Água – Lei nº 4.393/2009 

 

Semana da Alimentação Escolar – Decreto nº 2.834/73 

   

       Dia Nacional do Circo – Lei nº 5.226 

 

 

 
CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO 



 
 
 
 

 
 

OBJETIVO ESPECÍFICO: INDICADORES DE RESULTADOS 

 
OE1 – Ampliar o acesso e permanência na 
Educação Infantil, no atendimento da criança 
de 4 meses a 3 anos e 11 meses e 29 dias. 
Atendimento gratuito oferecido pela Prefeitura 
do Município de Osasco 

• (MQ1-OE1) 81% das matrículas previstas no Termo de 
Colaboração. 

• (MQ2-OE1) 75% de assiduidade da criança.  

 
Alcançado: 86% das matrículas previstas no Termo de Cola-
boração. (março de 2025) 
OBS: A rede encontra-se em processo de matrícula.   

 
OE2 – Desenvolver a educação integral da 
criança em seus aspectos físicos, afetivos, in-
telectual, linguístico e social, em ambiente le-
trado, com momentos lúdicos em espaços in-
ternos e externos complementando ao da fa-
mília e da comunidade. 

• (MQ1-OE2) 100%, da aplicabilidade das Competências e 
Habilidades da Base Nacional Comum Curricular - BNCC 
para a Educação Infantil (Mural informativo: Termo de Co-
laboração – Plano de trabalho/ Calendário Escolar Anual/ 
Grade Curricular/ Cardápio Alimentar/ Outros):  

 
 

• (MQ2-OE2) – Grau de satisfação (70% atingido) – pes-
quisa de satisfação será realizada no mês de junho pró-
ximo ao ano da vigência.  
 

 
Observação: (Atingida) 

  
 
OE3 - Promover o cuidar e o educar de forma 
ampla, garantindo as observações, reuniões, 
reflexões e planejamento. Práticas pedagógi-
cas, ilustradas por vídeos, fotos, portfólios, 
exposições do trabalho. 

• (MQ1-OE3) Qualidade de Educação Infantil 100% - Re-
gistros Individuais e Coletivos baseados no documento 
da Base Nacional Comum Curricular BNCC (Portfólio/ 
Semanário/ Atividades expostos/ Fotos com legendas/ 
Parecer descritivo em momentos individuais e coletivos): 

 
 
Observação: (Atingida)  

 
OE4- Assegurar alimentação saudável para 
todas as crianças, inclusive as que necessi-
tam de alimentação diferenciada, em parceria 
com o departamento de alimentação escolar 
da secretaria da educação DAE; 

• (MQ1-OE4) 100% do cumprimento do cardápio fornecido 
pelo Departamento de Alimentação Escolar. 
 

• (MQ2-OE4) 100% restrição alimentar, relatório médico in-
formando as necessidades especificas enviado pela uni-
dade educacional ao departamento de alimentação esco-
lar. 

 
Observação: (Atingida) 

     
 
OE5 - Adequar as contratações de funcioná-
rios de acordo com o anexo 6: Diretor de es-
cola, Coordenador Pedagógico, Professor de 
Educação Infantil Terceiro Setor, Educador 
do Terceiro Setor, Auxiliar de educação Infan-
til; 

• (MQ1-OE5) 90%, qualificação profissional aferição da do-
cumentação específica dos profissionais.  

 

• (MQ2-OE5) 100% HTPC, formação continuada, planeja-
mento (verificação das atas de registro). 
 

Observação: (Atingida) – Coordenador em contratação. 

 
  



 
 
 
 

 
 

 

OE6 - Adequar as contratações de funcioná-
rios administrativos e equipe de apoio de 
acordo com os módulos. 

• (MQ1-OE6) 70%, de adequação ao modulo (con-
forme plano de trabalho)  

 
Aguardando a contratação um professor substituto e uma 
coordenadora (URGENTE). 
 
Observação: (Parcialmente atingida) 

  
 
OE7- adequar acessibilidade arquitetônica à 
criança e pessoas com mobilidade reduzida. 

• (MQ1-OE7) 70% de adequações arquitetônicas para as 
pessoas com mobilidade reduzida 

 
Observação: (Parcialmente atingida) 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

Presidente 

Instituto Solução Social 

 

 



 

À PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO/SP. 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 003/2022 
 
 

RELAÇÃO DE CONTRATOS 
 
 
O representante legal da Organização da Sociedade Civil Instituto Solução Social, inscrita no CNPJ sob 
nº 13.779.122/0001-70, localizada na Rua Quinze de Novembro, n.º 576 – sala 202 – Centro, em São 
Vicente/SP, Cep 11.310-400, neste ato representado por seu Presidente Fabio Martins De Oliveira, RG 
225.483.786-SSP/SP, CPF 062.251.918-28, vem respeitosamente, por meio deste, informar os 
contratos firmados para utilização dos recursos do Termo de Colaboração nº 008/2023: 
 

 
 Carlos Pereira da Mota - CPF 566.794.838-91 - Aluguel do Imovel – Valor: R$ 5.300,00 
 Raquel Horodenko Jansiski de Moraes – CPF 248.941.578-61 - Aluguel de Imovel – Valor: R$ 

6.000,00 
 Pv Lauria Corretagem De Imoveis E Consultoria Empresarial – CNPJ 22.152.454/0001-10 - 

Aluguel de Imovel – Valor: R$ 6.000,00 
 Fernandes Neves Contabilidade – CNPJ 30.817.823/0001-75 - Assessoria Contabil – Valor: R$ 

10.000,00 
 Mirian dos Santos Gundin Silvestre – CPF 123.960.208-11 - Aluguel do Imovel – Valor: R$ 

5.260,00 
 Aline Lopes dos Santos – CPF 446.934.188-62 - Aluguel do Imovel – Valor: R$ 5.573,65 
 Rainha Construção e Manutenção Ltda – CNPJ 55.802.723/0001-04 - Serviços de Manutenção e 

Pequenos Reparos – Valor: R$ 90.000,00 
 Companhia de Gás de São Paulo – CNPJ 61.858.571/0006-21 - Gás – Botijão – Valor: Conforme 

for utilizado 
 Weber Imóves Ltda – CNPJ 18.466.705/0001-64 - Aluguel do Imovel – Valor: R$ 5.000,00 
 Jessica Soares Neves – CNPJ 55.421.955/0001-04 - Locação de Impressora – Valor: R$ 4.695,00 

 
São Paulo, 01 de abril de 2025. 

 
 
 
 

Atenciosamente 

 

Fabio Martins De Oliveira 
Diretor Presidente 

 
Rua Quinze de Novembro, 576, Sala 202 - Centro – São Vicente 

Cep: 11310-400 


